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RESOLUCION DE GERENCIA
NUMERO: 100-03-92-025 -
FECHA: 30 SEPTIEMBRE DE 2024

POR MEDIO DE LA CUAL SE CANCELAN APORTES A PENSION A LA
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.

E! Gerente General de INNOVATECH E.l.C.E. Doctor LUIS ALFREDO GOMEZ
GUERRERO, nombrado mediante Decreto No 1-17-0002 del 01 de enero del 2024 y Acta
de Posesién No 0023 del 01 de enero del 2024, Dentro de sus Facultades
Constitucionales, legales y estatutarias y

CONSIDERANDO

La ley 100 de 1993, establecié en su articulo 24, la competencia a las administradoras de
pensiones para adelantar las acciones de cobro contra los empleadores con motivo del
incumplimiento de las obligaciones.

Ei Decreto 111 de 1996, establecid que, los servidores publicos, no pueden asumir
obligaciones que adeuden la entidad sin el lleno de requisitos, y en su articulo 22 indica
gue Los ordenadores, pagadores, auditores y demas funcionarios responsables que
estando disponibles los fondos y legalizados los compromisos demoren sin justa causa
cancelacion o pago, incurriran en causal de mala conducta.

Por su parte el Decreto 117 de 2017. en el articulo el Articulo 2.12.3.6.2, establece que
las entidades territoriales deberan acreditar que se encuentran cumpliendo las normas
relativas al régimen pensional.

Al respecto se ha pronunciado ia Corte constitucional, mediante Sentencia T 234 de 19 de
junio de 2018, indicando que no sera valido que los empleadores se amparen en su
propia culpa con el fin de evadir el cumplimiento y eximirse de las consecuencias por su
omision. Si los empleadores no hicieron los aportes a pension ya sea por la no afiliacién o
si lo hicieron no pagaron los aportes, el trabajador no puede sufrir las consecuencias
frente a la expectativa a obtener derechos pensionales.

La Sentencia, SL-17202022 del 18 de mayo de 2022 indic6 Para la Sala Laboral de la
Corte Suprema de Justicia, las normas llamadas a gobernar las consecuencias de la
omisidon en la afiliaciéon o la mora en el pago de los aportes a la seguridad social por parte
del empleador son las que se encuentren vigentes al momento de causarse la prestacion
reclamada, con exclusion de aquellas que regulaban el asunto al momento de incurrirse
en la mora u omitirse la afiliacion.

Igualmente se recordo que, desde el ano 2014, la Sala abandond el criterio respecto de la
inexistencia de una disposicion que estableciera el pago de cotizaciones por parte del
empleador, pues la linea doctrinal de esta Corte cambio su postura, estableciendo que el
tiempo laborado en favor de empleadores que no tenian la obligacion de afiliacién al 1SS,
por no haber sido llamados por este debido a su falta

de cobertura, debia tenerse en cuenta para el reconocimiento de la pension de vejez.

Es claro entonces que el empleador esta en la obligacién de reconocer el pago del calculo
actuarial a la entidad de seguridad social, por aquellos lapsos de tiempo en los que el
trabajador le haya servido, sin que importe si se habia iniciado la cobertura de afiliacién, a
fin de contribuir con la conformacion del capital necesario para el financiamiento de la
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pension del trabajador, sin que se pueda considerar que se encontraban exentos de
responsabilidad frente al sistema pensional (M. P. Gerardo Botero Zuluaga).

Ahora bien, la Sentencia 1602023 del 07 de febrero de 2023 la Sala Laboral de la Corte
Suprema de Justicia, al decidir sobre un recurso de casacion, tratd de determinar si el
juez de segunda instancia se equivocd al entender que, segun los articulos 72 y 76 de la
Ley 90 de 1946, se impuso al empleador la obligacién de aprovisionar el valor de las
cotizaciones de sus trabajadores para su posterior traslado al ISS, independientemente
que a la entrada en vigencia de la Ley 100 de 1993 el contrato de trabajo ya hubiera
finalizado.

El alto tribunal recordd que, en casos similares, los tiempos no subrogados por falta de
cobertura tienen plena incidencia de cara al sistema general de pensiones, en atencion a
la naturaleza fundamental del derecho a la seguridad social. En ese orden, ha precisado
que los empleadores mantienen su responsabilidad en materia pensional con aquellos
trabajadores que les han prestado servicios y no fueron inscritos en el entonces Instituto
de Seguros Sociales por cualquier causa. Asi mismo, la Corte ha sefialado que resulta
irrelevante que al entrar en vigor la Ley 100 de 1993 el contrato de trabajo no se
encontrara vigente, pues la obligacion de asumir el calculo actuarial deriva de los servicios
prestados.

Por lo expuesto, es notorio que para efectos de la condena al calculo por la no afiliacién
del trabajador al sistema de pensiones no es necesario que a la entrada en vigor de la Ley
100 de 1993 el nexo laboral se encontrara vigente o que hubiera iniciado con
posterioridad (M. P. Martin Emilio Beltran Quintero).

La Sentencia T 230 de 14 de junio de 2018, reitera sobre |la obligacion de la entidad de
seguridad social que administra los recursos del sistema pensional de gestionar el
procedimiento correspondiente para el pago efectivo de los aportes al sistema de
pensiones no efectuados o realizados extemporaneamente por el empleador moroso.

A su vez, la sala laboral de la Corte Suprema de Justicia, en Sentencia SL.62399 del 30
de septiembre de 2019, recordd que la existencia de semanas de cotizacion en mora no
" es razon para negar un derecho pensional, en tanto no pueden trasladarsele al asegurado
y a sus beneficiarios las consecuencias de la omisién del empleador en el pago de los
aportes, sin que la entidad administradora de pensiones demuestre que realizé el cobro
de lo adeudado en debida forma.

La ey 100 de 1993, en su articulo N° 23 establecié: “Los aportes que no se consignen
dentro de los plazos sefialados para el efecto, generaran un interés moratorio a cargo del
empleador, igual al que rige para el impuesto sobre la renta y complementarios. Estos
intereses se abonaran en el fondo de reparto correspondiente o en las cuentas
individuales de ahorro pensional de los respectivos afiliados, segun sea el caso”.

La ley 1943 de 2018 en su articulo 101, (Ley de Financiamiento) aprobé una serie de
beneficios, para personas y empresas para poder acceder a la “terminaciéon por mutuo
acuerdo en procesos de fiscalizacion y sancionatorios”, cuyo beneficio es la
terminacion del proceso con la exoneracién del 80% de los intereses, exceptuando en el
paragrafo 11:
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“(...) Esta disposicion no sera aplicable a los intereses generados con ocasion a la
determinacion de los aportes del Sistema General de Pensiones, para lo cual los
aportantes deberan acreditar el pago del 100% de los mismos o del calculo actuarial
cuando sea el caso.”

Que esta entidad recibio el dia 20 de septiembre de 2024 se recibié requerimiento por
parte de la Administradora de Fondos de Pensiones Proteccion donde reporta deuda por
concepto de aportes pensionales a cargo de la Entidad Municipal del Valle del Cauca
respecto a afiliada proxima a pensionarse en los siguientes términos:

En Proteccdn gstamas compranetsos acempanal a nuestros empleasores en do ko relacionado con
0% apories a P Obhgatona y a1 nancia de estos en la cobertura pensional de sus colaboradores
Por esio le soiictamos |a normanzasion ce la deuda presunta y/o la deuda real

U presenta la empresa por concepto del no pago de aperles, pago exIBMporanec Yo menor valer pagade
1 Fonde de Pensiones Obligatonas Protecaion

1o antencr obedsce a Que no se evidencs el aporta en 1a cuentd indmidual de sus empieados. por esia
£azon solichamos verificar contra su base de dates. Si tene alguno aiferencia respecto de los perodos o
valores cobrades le solictamos nos nforme a la mayor brevedad y se ponga ai dia en el pago

Adjuntamos los estados de deuda y <f ogtalle de los afiliados qué 92 ancusntran en ramite de solicitud de
pension o estan proximes a pansionarse y registran deuda presunta yio real de acuerdo con lo definide en
la Circular externa 024 del 2018 de la Supenniendancia Financiera de Colomba

De acuerdo con ios articulos 17 y 22 de la Ley 100 de 1993 los empieadores tenen la oofigacidn de
desconiar mensyaments de los salanos y demas conceplos que conshituyan el Ingreso Base de Colizacon
los aportes para Fension de sus @mpieacdos y cotizar y pagar ef total del aporte (Gunque no hubiere
efectuade el descuento) a la Sociedag Administradora de Pensiones por sus empieacdos-afiiades en los
plazos estaplecicos en la Ley

Recuerde que la deuda generads afecta ia cuenta indiidual de los aftiados relacienados, quienss se
encuentran en un procaso de reconocimiento de la prestacion economica de Pension o estan proximes a
pensionarse Esto puede afectsr ia abtengidn de uno pension por verer invalider o satrevivenca detwdo o
NG 18Nar las semanas que 52 rsquier a dicho benaficio,

Tenende en cuenla gque, al tener esta deuda con ¢l Sistema de Pensiones. b emoresa incumple con ke
dispuestc en el Ariculo 22 de 1a Ley 100 de gquedamos a ta espera que realice &l page
correspondiente o nos remita el resone de novedades con ta informacién de s afiliacos para la depuracion
¥ normalizacion de las inconsistencizs oresentadas. Para la conciliacion iotal cuenta con un plazo
maximo de 15 dias habiles luego de reciblda esta comunicacion.

Adicionaimente. enconramcos oiras Ncansistencias an perlodos en los que & refacionan varios de sus
colaboradores afihados al Fondo de Penswones Obligatorias Proteccion v las cuales pueden cbedecer a
diferentes razones, €OmMe. por gjemplo, haber sido cancelagos extemporansaments haber efecluade
aportes pof menar valor de lo legalmente oblgadn, o nge haber realkizado los pagos. Por esto le solicitamos
verfaue o mformacon de fa empresa de acuertgo con kos estades de deuda adjunios y efectud €l page
cortespondieris

En consideracion a lo anterior y al hecho de que esta entidad departamental se encuentra
realizando las normalizaciones de las deudas por concepto de aportes pensionales con
los diferentes Fondos de Pensiones, procedio a solicitar los estados de cuenta cobrados y
a cargo de este Municipio por concepto de deuda real encontrando que la misma se
genera por los afiliados y periodos relacionados a continuacion:

- |DATOS BASICOS

Nt Empleador: (8490 304,162 | Cludad: CALI : ]M,, Boclal: | MPRENTADEPARTAMENTAL DEL VALLE
Direccién:  (CRE CL O Y 10 EDIFICIO GDBERNACIN | Talfono: BBSE2SS |

Datos Afilledo I oetia | 1 : i | galario Base| Cotizacion Obligatoria | Fondo de Solidarided
Porfodo] coqus | - Limts | oo | e | Piny | Cotizaclén | Saido |interesesa| Seido |nteresssa| . Torgen
| Cotiza. | Pago i . | | Obligatorla | Deuds |2024/09/30 | Deuda | 2024/09/30 | Deuda
2006t 41Zebesd  PRECIADU CE SIEWRA OFELIA | J0010206  2:¢10202 w T T amae. | maw | e o o s, P
Teon Plamiia 700007725321 ' 2,100 139,306 ¢ o 187,000
02 37 285 6549 FRECIALD SIFRRA OFELIA N0INEE a2 o 2080 137 80¢ g o 152 500 ¥
Tutal Plands 432 20.600 131000 L' Q 152 600
GARC A L ORDOND JAIREO 0041708 L o 704 00 2794 11745 o o 14637 '
WAKIN COHRALES 2001 o o 765 000 28] 11,743 o o 14837 |
2001 1201 o o 45,000 1935 B8 o 0 10240
30715487 20011208 ot o1 JE8.000 1541 5534 U‘ Ly L
35278 505 wonzes o o 495,000 1595 g.2rs o 0 10,246
A5 A0 2003120 L o1 5437 000 21587 90615 o il 1i2.208
At &7 239 N0 04 o1 1102000 4378 TRE4R & 0 v
3 BERNP UL LAURA TERESA 200115 o0 m 1.96% 8275 b3 o 10240
TR O HPNAD MARIA 5 0% 20m o a g 1 551 AA3 b 0 A07A
ANAS HERRE A P AHER 2001100 0 m EECRLAN] 1.985 B27% o o
Toie Manila 152542 12003 WG 2am 17872 o 0
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Es asi que se logra constatar que en el anterior estado de deuda detallado se relaciona
efectivamente a la afiiada NUBIA LOPERA MUNOZ identificada con cédula de
ciudadania N° 30715197, la cual se encuentra en proceso de reconocimiento pensional
segun circular 024 expedida por la Administradora de Fondos de Pensiones Proteccion el
20 de septiembre de 2024 tal y como se puede evidenciar a continuacion:

Proteccion

Informacion importante

AFILIADOS EN TRAMITE DE PENSION O PROXIMOS A PENSIONARSE CIRCULAR 024

Tipo 1d Afiliado Id Afiliado Nombres y Apellidos Tipo de Deuda
UBIA A DE M
cC 30715197 HIG! LOZER et REAL

En consideracion a lo anteriormente expuesto, el origen de la deuda real refleja un saldo
total de OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL PESOS M/L
($84.793) e intereses al 30 de septiembre de 2024 por valor total de CUATROCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS VEINTIUN MIL PESOS M/L ($449.921).

La entidad departamental del Valle del Cauca, con el fin de evitar altas erogaciones para
la Administracién Municipal por concepto de honorarios y procesos judiciales ante futuras
demandas, e intereses moratorios es menester proceder al cubrimiento de dicha
obligacion.

De acuerdo con lo anterior, la deuda real con los intereses moratorios respectivos
asciende a la suma de QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS
CATORCE MIL PESOS M/L ($534.714) como se evidencié anteriormente liquidado con
fecha corte al 30 de septiembre de 2024.

Conforme a lo anterior, la entidad INNOVATECH E.|.C.E.
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la deuda real a favor de ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A identificada con NIT:
800.229.739 por los afiliados y periodos relacionados a continuacion correspondiente a la
suma de QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CATORCE MIL
PESOS M/L ($534.714).

DATOSBASICOS NN S e N " e R i R St
Nit Empleador: 260 301 152 Cludaa: ] |Rax6n Soctat: [RAPRENTA DEPART AMENTAL DE VALLE
Oireccidn: CH&CL @Y 10 FDIF IO SORFRNACIN t Telétono: irﬁ-‘.‘\?'m
i __DatosAfilade | recna | it crdsal Salarto Baso Cotzacion Obligutoria’ Fando de ]
] 1 | Fecl udad' Tipo

I

Dopbatto  Pago | Deuda | Pago

|intoreses a| Saldo [Irml

Cotlzacién  Saldo | Origan
Obligatorls | Deuda | Doudn Total Douda | poidn
e S ;




7

Innova’

Continuacion de la Resolucion de Gerencia No 100-03-92-025; “POR MEDIO DE LA
CUAL SE CANCELAN APORTES A PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.

ARTICULO SEGUNDO: Imputar el valor reconocido, por medio del Certificado de
Disponibilidad Presupuestal expedidos por |la secretaria de Hacienda Municipal, asi:

CDP# - Fecha ' Valor
202400711 | 24 septiembre de 2024 ($534.714)

ARTICULO TERCERO: Cancelar a la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A por concepto de deuda real, la suma de
QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CATORCE MIL PESOS M/L
($534.714).

ARTICULO CUARTO: Realizar el pago a la cuenta recaudadora a la ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A identificado con NIT
800.229.739, diligencia realizada por medio de transferencia bancaria por valor de
QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CATORCE MIL PESOS M/L
($534.714) a la cuenta corriente administrada por la entidad financiera Bancolombia
N°00122973908.

ARTICULO SEPTIMO: Notificar personalmente la presente Resolucion, en los términos
del articulo 67 de la Ley 1437 del 18 de enero de 2011, e informar que contra el presente
acto administrativo proceden los recursos de ley de conformidad con el articulo 67 de la
precitada norma, una vez en firme.

Dada en Santiago de Cali D.E, a los treinta (30) dias del mes de septiembre del afio Dos
mil veinticuatro (2024).

GERENTE GENERAL

Firma:
Elaboré: Valentina Rodriguez Murioz
Dependencia: Consultores en Seguridad Scocial Premium
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