Oficio 101-027-100

Santiago de Cali, 06 de mayo de 2024

Doctor

LUIS ALFREDO GOMEZ GUERRERO
Gerente General
INNOVATECHEICE

Ciudad

Ref. INFORME DE SEGUIMIENTO A LA EVALUACION DE LA GESTION
CONFLICTO DE INTERES

Reciba un cordial saludo,

Me permito enviar el informe final del seguimiento a la evaluacion a la gestion de
conflicto de interés, del periodo comprendido entre el 1 de enero al 31 de marzo del
2024.

Agradecemos comunicar cualquier inquietud al correo institucional

v b r e ]t b o e o 2 e s res bl s AT I .
Nt internoafcimnre’ics a0 { ¥
coniroimerno@impretics. gov.co

Cordialmente,

o

JORGE ARLEY PIEDRAHITA.RODRIGUEZ
Jefe de Control Interno 93899_’2&&? 6 144
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FECHA DE EMISION DEL R -
INFORME Dia: | 2 Mes: 05 Afo: | 2024

" Aspecto Evaluable (Unidad
 Auditable):

i
|

Proceso Administrativo

Lider de Proceso / Jefe(s)
Dependencia(s):

Dr. Jairo Garcia — Subgerente Administrativo y Financiero.

| Realizar el seguimiento a los lineamientos descritos en el
Objetivo del seguimiento: | plan estratégico de conflicto de interés para el manejo,
declaracién y gestién de conflicto de interes.

El periodo evaluado corresponde a enero - marzo de 2024,
para el registro de las declaraciones de bienes y rentas y
actualizacion de hoja de vida de los funcionarios y
contratistas.

Alcance del seguimiento:

Para el componente de Bienes y Rentas:

Ley 2013 de 2019 “Por medio del cual se busca garantizar |
el cumplimiento de los principios de transparencia y 5
| publicidad mediante la publicacion de las declaraciones de

| bienes, renta y el registro de los conflictos de interés” y que
en el ARTICULO 2 establece el ambito de aplicacién “La
publicacion y divulgacion de la declaracion de bienes y
rentas, del registro de conflictos de interés y la declaracion
del impuesto sobre la renta y complementarios, seran
aplicables a las siguientes personas en calidad de sujetos |
. obligados:

| f) Las personas naturales y juridicas. publicas o privadas,
que presten funcion publica, que presten servicios publicos
respecto de la informacion directamente relacionada con la
prestacion del servicio publico. ‘
g) Las personas naturales y juridicas, publicas o privadas |
que administren, celebren contratos y ejecuten bienes o
| recursos publicos respecto de la informacion directamente
| | relacionada con el desempeiio de su funcion.”

Criterios del seguimiento:
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Decreto 1083 de 2015 ARTICULO 2.2.16.4 (Modificado por |
el Decreto Nacional 484 de 2017, Art. 2) “Actualizacién de la |
declaracion de bienes y rentas y de la actividad econémica.
La actualizacion de la declaracion de bienes y rentas y de la |
actividad econdmica sera efectuada a través del Sistema de |
Informacién y Gestion de Empleo Publico-SIGEP vy |
- presentada por los servidores publicos para cada anualidad
| en el siguiente orden:

b) Servidores publicos de las entidades y organismos
| publicos de orden territorial entre el 1 de junio y el 31 de julio
| de cada vigencia.”

' Nota Aclaratoria: El seguimiento a la declaracion de bienes
y rentas por parte de los contratistas de la entidad se realiza
| exclusivamente debido a que es una solicitud que se realiza
| desde el area juridica para la vinculacion de personas bajo
' la modalidad de prestacion de servicios. (Se anexa lista de
| chequeo de documentos solicitados para la vinculacion de
| personal bajo la modalidad de prestacién de servicios en
INNOVATEC E.L.C.E.).

Para el componente de Hoja de Vida:

Decreto 2106 de 2019 que en el ARTICULO 227 establece |
‘Reportes al Sistema de Informacion y Gestion del |
Empleo Publico - SIGEP” Quien sea nombrado en un cargo

o empleo publico deberd4, al momento de su posesion,
registrar su hoja de vida, su declaracién de bienes y rentas y
| los soportes en el Sistema de Informacién y Gestion del
| Empleo Publico — SIGEP, previa habilitacion por parte de la
| unidad de personal de la correspondiente entidad, o ante ia
dependencia que haga sus veces. Al retiro del servicio la hoja
de vida y la declaracion de bienes y rentas y los soportes
deberan desvincularse del empleo en el SIGEP, sin perjuicio
del deber de conservar las hojas de vida por la respectiva
entidad, acorde con las normas vigentes. |
Quien vaya a vincularse a las entidades del Estado y su hoja
de vida se encuentre registrada en el citado Sistema,
| Unicamente debera actualizar los datos de la hoja de vida o
| de la declaracién de bienes y rentas.




INFORME DE SEGUIMIE
CONFLICTO DE INTER

~ Gestion de Control Interno
INNOVATECH E.I.C.E
Nit: 890.309.152-9
i CI-DO-001
NTO Fecha: Marzo 2024
- Version: 002
ES Pagina 3 de 17

Metodologia:

| Las personas que vayan a suscribir un contrato de prestacion

de servicios con el Estado deberan diligenciar el formato de
hoja de vida establecido por el Departamento Administrativos
de la Funcion Publica a través del SECOP.”

Solicitud de informacion al area de Gerencia, quienes al
momento de realizar el seguimiento son los encargados de
la gestion en la plataforma del SIGEPII, tanto para servidores
publicos como de contratistas, de igual forma se solicitd el
listado de contratistas de enero a marzo de la vigencia 2024.
Una vez recibida la informacion por parte del area

correspondiente se procedié a comparar y verificar con lo |

reportado en |a plataforma SIGEPII los siguientes items:

e Coincidencias entre el numero de contratistas vy

funcionarios con la cantidad de registros actualizados en
el componente Declaracion de Bienes y Rentas al 31 de
marzo de 2024 en la plataforma SIGEPII.

e Hoja de vida actualizada y con soportes requeridos por la
plataforma SIGEP!l de 15 servidores publicos, 31

contratistas de apoyo a la gestidn del periodo enero — |

marzo 2024.

|
|

Jefe oficina de Control interno [ Auditor Lider

Jorge Arley Piedrahita

RESUMEN DEL SEGUIMIENTO
La Oficina de Control Interno en ejercicio de su funcion de Evaluacién Independiente y en cumplimiento
del Programa Anual de Auditoria 2024, aprobado por el Comité de Coordinacién del Sistema de Control
Interno, incluyd la realizacion del seguimiento de conflicto de interés, con el objetivo de verificar el
cumplimiento de las actividades descritas en el plan estrategico de conflicto de interés de la entidad
segun Ley 2013 del 30 de diciembre de 2019.

Este seguimiento consistio en el desarrollo de un proceso logico de verificacion del reporte y observacion
a la supervision de este proceso por parte del area juridica quien es el area responsable del seguimiento,
para que este reporte de informacion en cada uno de sus componentes se haga de manera oportuna y
suministrando la informacién correcta por cada uno de los servidores publicos y contratistas de la

entidad.
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RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO

Para el efecto de evaluar el cumplimiento de las politicas de austeridad del gasto se evaluaron los
siguientes rubros:

1. El proceso de seguimiento inicié con el ingreso a la plataforma SIGEP bajo el rol del subgerente
administrativo y financiero para el acceso y visualizaciéon de la informacién relacionada con el
componente Bienes y Rentas y Hoja de Vida tanto de servidores publicos como contratistas. esta
forma se descargo la informacion del personal vinculado a la entidad.

Se solicitd a la subgerencia administrativa el listado de servidores publicos activos y al area juridica
el listado de los contratistas activos durante el periodo enero — marzo de la vigencia 2024, se
procedio a verificar que coincidieran los registros de la entidad con los registros descargados en la
plataforma con el fin de comparar la informacion suministrada por la entidad con lo reportado a 31
de julio de 2023, fecha del tltimo plazo para la actualizacion de la vigencia 2023.

Informacién suministrada por la Subgerencia Administrativa y Financiera y

el Area Juridica

i__Qontratistas de Prestacion de Servicios de enero - marzo 2024 31
5 Servidores Pblicos Activos 15 |
Total ©

Fuente: Proceso de gestién juridica y proceso administrativo y financiero

2. COMPONENTE BIENES Y RENTAS

¢ Funcionarios plblicos
Respecto del componente declaracion de bienes y rentas, para los funcionarios publicos en el

Sistema de Informacion y Gestiéon del Empleo Publico ~ SIGEP, se identificaron los siguientes
parametros normativos, estipulados en el Decreto 1083 de 2015:

o Posesion de Cargo Publico:
Articulo 2.2.16.1. Declaracion de bienes y rentas: Quien vaya a tomar posesién de un cargo

plblico, debera presentar la declaracion de bienes y rentas, asi como la informacion de la
actividad econémica privada.
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Articulo 2.2.16.2 Formulario unico de declaracién de bienes y rentas. El Departamento
Administrativo de la Funcion Publica elabora el formulario unico de declaracién de bienes y
rentas, asi como el informe de la actividad econémica y sus actualizaciones de acuerdo con lo
previsto en los articulos 13 y 14 de la Ley 190 de 1995, y en todo caso, considerando el articulo
24 del Decreto-Ley 2150 de 1995.

De conformidad con los articulos antes transcritos se evidencid que los funcionarios deben
diligenciar el formulario unico de declaracion de bienes y rentas, de manera previa a tomar
posesion de su cargo. Con el fin de verificar si la entidad da cumplimiento a lo estipulado en el
Instructivo Bienes y Rentas publicado en el Sistema — SIGEP, el cual describe la funcionalidad
que se ofrece al usuario para realizar y consultar la declaracién de bienes y renta en el sistema,
el cual sefala

1 “Ingreso

La oficina de control interno evidencio que, en el periodo de revision de la plataforma para el
presente informe comprendido entre el 1 de enero al 31 de marzo de 2024, |la entidad realizo un
ingreso del nuevo Gerente General Dr. Luis Alfredo Goémez Guerrero y su declaracion segun
reporta el sistema SIGEP |l tiene fecha de presentacién 13/01/2023 y de acuerdo a la fecha de
posesion del cargo realizado el dia 01 del mes 01 del afio 2024, la presentacidn de la declaracién
de bienes y rentas no coincide con la que aparece en la plataforma.

Sin embargo, en la revisién fisica de la carpeta se evidencia que si se encuentra archivada la
declaracién de bienes y rentas vigencia 2022 con fecha de presentacion 22 de diciembre de
2023.

Se recomienda la revision de la plataforma y realizar las actualizaciones a que haya lugar.

Retiro del Servidor Pablico:

El Articulo 2.2.16.3 del Decreto 1083 de 2015 que fue Modificado por el Decreto Nacional 484
de 2017, Art.1 Corte de cuentas, establece: “El corfe de cuentas de los anteriores documentos
al momento de ingreso al servicio y de actualizacion seréa el 31 de diciembre del afio
inmediatamente anterior al de su presentacion.

En caso de retiro del servidor publico de la entidad, la actualizacion en el sistema se hara con
corte a la fecha en que se produjo este hecho y debera ser presentada por el servidor publico
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes”.
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1 “Retiro™ °

4

(s

En seguimiento realizado al sistema SIGEP se evidencio que el estado de la declaracién de
bienes y rentas de los servidores publicos que se enuncian a continuacion sefior José Gilberto
Ruiz Millan aparece con clasificacion (INGRESQ), la sefiora Magnolia Quebrada Pescador
Aparece con clasificacion (INGRESQ), a pesar de que esta informacion fue evidenciada en el
informe anterior a la fecha todavia no se presenta la actualizacion de la plataforma.

« José Gilberto Ruiz Millan -—-—----Fecha de retiro 16/12/2022
s Magnolia Quebrada Pescador --—-----Fecha de retiro 06/01/2023

Actualizacion de la Declaracion de Bienes y Rentas para Servidores Publicos:
El Decreto 1083 de 2015 en el Articulo 2.2.16.4. (Modificado por el Decreto Nacional 484 de

2017, Art. 2) Actualizacion de la declaracion de bienes y rentas y de la actividad econémica
establece: “La actualizacién de la declaracion de bienes y rentas y de la actividad econémica
sera efectuada a través del Sistema de Informacion y Gestion de Empleo Publico-SIGEP y
presentada por los servidores publicos para cada anualidad en el siguiente orden:

a) Servidores publicos de las entidades y organismos publicos de orden nacional entre el 1 de
abril y el 31 de mayo de cada vigencia

b) Servidores publicos de las entidades y organismos publicos de orden territorial entre
el 1 de junio y el 31 de julio de cada vigencia.

En el evento en que el organismo o entidad no esté vinculado al Sistema de Informacién y Gestion
de Emplec Publico-SIGEP, el servidor debera presentar de forma fisica la declaracion de bienes
y rentas a la unidad de personal o la que haga sus veces. Una vez las entidades y organismos
publicos se vinculen al Sistema de Informacién y Gestion de Empleo Publico-SIGEP la
actualizacién de la informacién de la declaracién de bienes y rentas se efectuara a través de este
Sistema”

“Pariodica”
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MONITOREO A LA ACTUALIZACION DE LA DECLARACION DE BIENES Y RENTAS ANO
2023 PARA LA VIGENCIA 2022

TIPO DE
CONTRATISTA CEDULA DECLARACION
VIGENCIA
LUIS ALFREDO GOMEZ
ppdincbins 14838007 | GERENTE GENERAL | INGRESO - 2022
SUBGERENTE
'é%ii’gﬁ'é‘éﬁ ABETANCOURT 41917452 | COMERCIALIZACION Y | PERIODICA - 2022
PRODUCCION
] SUBGERENTE
JAIRO GARCIA LONDONO 16280852 | ADMINISTRATIVO Y PERIODICA - 2022
FINANCIERO
BERNARDO DE JESUS
et e e 16219460 | TECNICO OPERATIVO 1 | PERIODICA - 2022
FABER ARIAS HERRERA 94417186 | TECNICO OPERATIVO 1 | PERIODICA - 2022
VICTOR HUGO OSORIO TECNICO
CIFUENTES 16548861 | \DMINISTRATIVO PERIODICA - 2022
SECRETARIA
';‘Bg%fnlﬁg"‘“”‘ ACOSTA 29117970 | ADMINISTRATIVA Y PERIODICA - 2022
FINANCIERO
CLAUDIA PATRICIA MEJIA SECRETARIA
s e inn 66813255 | S-on =TS PERIODICA - 2022
LUIS ALFREDO FRANGO
it 14455378 | TECNICO OPERATIVO 1 | PERIODICA - 2022
OPERARIO CALIFICADO
JUAN MANUEL TIRADO HUILA 10634082 | oo A PERIODICA - 2022
AUXILIAR DE
OFELIA PRECIADO DE SIERRA | 31203659 |ADXCARDE o\ o |INGRESO - 2018
ALICIA MORALES PARRA 20936381 | OPERARIA PERIODICA - 2022
DEISY ANGEL BARRIOS 31972886 | OPERARIA PERIODICA - 2021
NUBIA LOPERA DE MURNOZ 30715197 | OPERARIA PERIODICA - 2022
JORGE ARLEY PIEDRAHITA JEFE DE CONTROL
ety 16360103 | reb - PERIODICA - 2022

Fuente: Elaboracion propia

De los 15 funcionarios publicos relacionados en el listado, 13 presentan la declaracién de bienes
y rentas actualizada y periddica cumpliendo con lo estipulado en la norma y 2 funcionarios
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presentan la declaracién de bienes y rentas desactualizada con la denominacion (Ingreso 2018)
o (Periddica 2021) incumpliendo con lo estipulado en la norma.

o Contratistas por Prestacion de Servicios:
La Ley 2013 de 2019, en su articulo 2 literal g) estipula que las personas naturales y juridicas,

publicas o privadas que administren, celebren contratos y ejecuten bienes o recursos publicos
respecto de la informacion directamente relacionada con el desempefo de su funcién, deben
registrar y divulgar en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Pablico- SIGEP, como
minimo la siguiente informacion: Declaracion de Bienes y Rentas, Registro de Conflicto de
Intereses y Copia digital del impuesto sobre la renta y complementarios.

La oficina de control interno realizo seguimiento a los 31 contratistas de prestacion de servicios
que ingresaron en el periodo de evaluacion correspondiente entre el 1 de enero al 31 de marzo

de 2024 y evidencio lo siguiente.

Contratistas:

DAHIANA ROJAS LONDONO 1.193.551.981 5/03/2024 INGRESO
JULIAN ALBERTO RUIZ SANCHEZ 94.070.938 5/03/2024 INGRESO
WILLIAM ANDRES ROBLEDO
Aty 1.130.602.794 5/03/2024 NO REGISTRA
ARMANDO RODRIGUEZ CUELLAR 94.073.741 5/03/2024 PERIODICA - 2022
CINDY VIVIANA CALZADA
s 1.112.465 347 5/03/2024 PERIODICA - 2022
JEFFERSON GUTIERREZ
s 1.116.237.204 5/03/2024 INGRESO - 2021
LAURA MARCELA BAHOS
gk 1:107.086.257 5/03/2024 PERIODICA - 2022
MIGUEL ANGS'{-:S‘;';TOCARRERO 1.144.185.805 5/03/2024 PARA ACTUALIZACION -2021
YEIRRI GUZMAN GONZALEZ 38.886.758 5/03/2024 PERIODICA - 2022
DANIEL MAURICIO GIRALDO )
AR 16.928 652 5/03/2024 PERIODICA - 2022
DIANA MARCELA CHAPARRO :
i v 1.144.128.583 5032024 | PARAACTUALIZACION 2021
KAROL TORO MARTINEZ 1.130.603.228 5/03/2024 PERIODICA - 2022
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ANGIE TATIANA HERNANDEZ 1.144.196.502 5/03/2024 PERIODICA
DIANA MILENA MENESES | oo "
A ERRERA 67.003.472 5/03/2024 PERIODICA
JUAN PABLO BRAVO DIAZ 1.144.131.181 5/03/2024 NO REGISTRA
RAFAEL ALFONSO RODRIGUEZ
o 16.287.119 5/03/2024 NO REGISTRA
HEVERT ARMANDO SOLARTE
HOLGUIN 94.458.110 11/03/2024 NO REGISTRA
JUL GEMBER BARRAGAN
MENDEZ 16.929 096 15/03/2024 NO REGISTRA !
ANA JESSICA MOSQUERA COBO 67.041.866 18/03/2024 NO REGISTRA |
VIVIANA ANDREA CARDONA 28 569,583 18/03/2024 NO REGISTRA
VARON
GESAN ALFREDO MEDINA 16.764.441 10/01/2024 PARA ACTUALIZACION - 2022
DIEGO FEREQNM'QO MORENQG 1.114.734.037 10/01/2024 NO REGISTRA
SHANUN DANIELA CHIQUITO 1.151.958.516 17/01/2024 NO REGISTRA
LOAIZA
VAN GARCIA MORENO 16.646.320 15/01/2024 NO REGISTRA
YENNI MARCELA CORREA AVILA 1.070.325 569 15/01/2024 INGRESO
CARLOS JULIO FIGUEROA .
SANCHEZ 16.252. 133 L 2?131}'2024 PERIODICA - 2021 !
CAMILO ANDRES CUADROS i
i agh 1.130.622.262 1/02/2024 NO REGISTRA |
JUAN SEBASTIAN ZAMBRANO
iy kg 1.006.101.110 210212024 INGRESO - 2021
ANGIE MICHELLE CHAVACO
oyt 1.144 204 463 8/02/2024 NO REGISTRA
JHANETH CORTES VASQUEZ 24,589 241 21/02/2024 NO REGISTRA
KAREN ECHEVERRI RAMIREZ 1.144.171.824 26/02/2024 NO REGISTRA

Fuente: Elaboracion propia

La oficina de control interno observo que se suscribié un total 35 contratos de los cuales 31
corresponden a contratos de prestacion de servicios de persona natural para verificar el
cumplimiento de la norma correspondiente a la actualizacion de la declaracién de bienes y rentas
de la vigencia 2022.

De acuerdo con la informacién entregada por la entidad y la revision con la plataforma SIGEP |l
identificamos que del 100% de los registros el 45% no presentan la declaracion de bienes y
rentas para la vigencia 2022 en el aplicativo, el 19% presenta la declaracion de bienes y rentas
desactualizada, solo el 35% presenta la declaracion actualizada. En este sentido encontramos
DEFICIENCIAS en la gestion realizada para el cumplimiento de la normatividad vigente.
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CLASIFICACION DECLARACION DE BIENES Y RENTAS
PARA VIGENCIA 2022

o

6%

45%

® ingreso 2022 periodica no registra dedaracion

ingreso 2021 para actualizacion = periodica 2021

3. COMPONENTE HOJA DE VIDA:

En relacién con el componente de hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo
Publico — SIGEP para los funcionarios publicos y contratista, se identificaron los siguientes parametros
normativos establecidos en el Decreto 1083 de 2015.

Con el fin de verificar el cumplimiento a este decreto, se solicité a la Subgerencia Administrativa y
Financiera y area de gerencia entregar la relacién oficial de los funcionarios vinculados y contratistas
que se vincularon en el periodo comprendido entre el 1 de enero al 31 de marzo de 2024.

Informacién Suministrada por la Subgerencia Administrativa y

financiera y el Area de Gerencia

Contratistas Prestacion de Servicios enero - marzo 2024

Servidores Publicos Activos , 15
Total - 46
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Dicha informacion se cotejo con el reporte “Monitoreo de Actualizacion de Hoja de Vida®, generado por
esta Oficina a través del Sistema de Inform
enlace hit

rmacion/reporte/catalogo

o Hojas de Vida Servidores Publicos

En el ejercio de verificacion que tambien incluyd fa revision en la plataforma SIGEP |l la
actualizacion de la vigencia 2023 de las 15 hojas de vida de los servidores publicos de la entidad,
distribuidos de la siguiente manera (4) directivos y (11) funcionarios de planta.

A continuacion se anexa el listado de servidores publicos, directivos y personal de planta que
realizaron la respectiva actualizacion. Cumpliendo con el Decreto 2106 de 2019 que en el
ARTICULO 227 establece “Reportes al Sistema de Informacién y Gestién del Empleo
Pablico - SIGEP.

HOJA DE VIDA

CONTRATISTA CEDULA ; CARGO FUNCION
: PUBLICA

LUIS ALFREDO GOMEZ GERENTE | .
GUERRERO 14836007 GENERAL Adu?ﬂ%??fm_
SUBGERENTE |
E%if;i;ﬁf'gm”coum 41917452 | COMERCIALIZACIO | Actualizada
il N Y PRODUCCION |
) SUBGERENTE |
JAIRO GARCIA LONDORNO 16280852 | ADMINISTRATIVOY | Actualizada
FINANCIERO |
BERNARDO DE JESUS 16219460 TECNICO | Desactualizad
GUTIERREZ GOMEZ OPERATIVO1 | a-2022
TECNICO % )
FABER ARIAS HERRERA 54417186 OPERATVO 1 | Actualizada
VICTOR HUGO OSORIO 18548081 TECNICO | Desactualizad
CIFUENTES ADMINISTRATIVO a-2022
SECRETARIA :
ANGELA TATIANA ACOSTA | 5117070 | ADMINISTRATIVA v | Desactualizad |
FINANCIERO a-2022 |
CLAUDIA PATRICIA MEJIA SECRETARIA i s
CARDENAS 66813255 GERENCIA Actualizada
LUIS ALFREDO FRANCO TECNICO .
CHALARCA 14455378 | ApERATIVO 1 Actualizada
OPERARIO
;%T&MANUEL TIRADG 16634982 CALIFICADO Actualizada
I —— p— - — GU]LLOTI NA I———
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OFELIA PRECIADO DE AUXILIARDE | hagactyalizad
SIERRA 31295659 SERVICIOS
GENERALES a-2022
ALICIA MORALES PARRA 29936381 OPERARIA Actualizada
DEISY ANGEL BARRIOS 31972886 OPERARIA Actualizada
NUBIA LOPERA DE MUNOZ | 30715197 OPERARIA Actualizada
JORGE ARLEY PIEDRAHITA JEFE DE CONTROL ]

 Fuente: Elaboracién propia

Se observo que de los 15 funcionarios 11 de ellos cumplen con la actualizacion de la Hoja de
vida en la plataforma SIGEP i, y 4 funcionarios de planta que no cumplen con la actualizcion.
Incumpliendo con el Decreto 2106 de 2019 que en el ARTICULO 227 establece “Reportes al
Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Pablico — SIGEP.

o Hoja de Vida Contratistas Prestacion de servicios

HOJA DE VIDA FUNCION

: NOMBRE : IDENTIFICACION INGRESO sy
No registra informacion
educacién media,
DAHIANA ROJAS LONDONO 1.193.551.981 5/03/2024 educacion superior,
experiencia laboral, tipo
de contrato.
No registra Hoja de vida
JULIAN ALBERTO RUIZ SANCHEZ 94,070,938 5/03/2024
en el SIGEP ||
WILLIAM ANDRES ROBLEDO No registra Hoja de vida
1.130.602.794 5/03/2024
ACOSTA en el SIGEP ||
ARMANDO RODRIGUEZ :
CINDY VIVIANA CALZADA .
 NARVAEZ AT sl Actualizada
JEFFERSON GUTIERREZ .
ROMERO 1.116.237.204 5/03/2024 Actualizada
| LAURA MARCELA BAHOS R .
i MURILLO 1 .10'{.0?76.7257 5/03/2024 Actualizada
MIGUEL ANGEL .
PORTOGARRERO OCOR® 1.1?.185.805 5/03/2024 | Actualizada
YEIRRI GUZMAN GONZALEZ 38.866.758 50372024 | Actualizada
DANIEL MAURICIO GIRALDO v i g No registra ﬁduailzaglon
VARGAS de educacion superior.
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Fecha:
Version:

3’ DIANA MASS‘;:CE(')-BAA%HAPARRO 1.144.128583 |  5/03/2024 Actualizada
| KAROL TORO MARTINEZ 1.130.603.228 5/03/2024 Actualizada
| ANGIE TATIANA HERNANDEZ 1.144.196 502 5/03/2024 Actualizada
| DIANA MILENA MENESES .
} HERRERA 67.003.472 5/03/2024 Actualizada
| JUAN PABLO BRAVO DIAZ 1.144.131.181 5/03/2024 No registra Hoja de vida
% en el SIGEP |l
| RAFAEL ALFONSO RODRIGUEZ No registra Hoja de vida
: 16.287.119 5/03/2024
' GRANADOS en el SIGEP II
HEVERT ARMANDO SOLARTE .
HOLGUIN 94.458.110 11/03/2024 Actualizada
JUL GEMBER BARRAGAN 16.929.008 18RS0%4 No registra Hoja de vida
MENDEZ ‘ en el SIGEP Il
ANA JESSICA MOSQUERA COBO | 67.041.866 1s03n0p4 | NOFeQistra Hoja de vida
en el SIGEP Il
VIVIANA ANDREA CARDONA No registra Hoja de vida
28.550.583 18/03/2024
| VARON en el SIGEP |I
| GESAN ALFREDO MEDINA 16.764 441 10/01/2024 Actualizada ;
| R PR MG 1.114.734.037 10/01/2024 Actualizada
| No registra Hoja de vida i
SHANON DANIELA CHIQUITO
1.151.958.516 17/01/2024
LOAIZA en el SIGEP i
IVAN GARCIA MORENO 16.646.320 15/01/2024 Actualizada
YENNI MARCELA CORREA AVILA | 1.070.325.569 15/01/2024 Actualizada
CARLOS JULIO FIGUEROA No registra informacion
SANCHEZ 16.252.133 22/01/2024 de 9ducaCién mEdia
CAMILO ANDRES CUADROS No registra Hoja de vida
1.130.622.262 1/02/2024
PANTOJA en el SIGEP
JUAN SEBASTIAN ZAMBRANO :
GAVIRIA 1.006.101.110 2/02/2024 Actualizada
ANGIE MICHELLE CHAVACO No registra Hoja de vida
1.144.204 463 8/02/2024
GUTIERREZ en el SIGEP I
JHANETH CORTES VASQUEZ 24 589 241 21/02/2024 No registra Hoja de vida
| en el SIGEP |I
| KAREN ECHEVERRIRAMIREZ | 1.144.171.824 ss02i2024 | 1O registra Hoja de vida |
i en el SIGEP |l ]

Fuente: Elaboracion propia
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Lo anterior nos permite identificar que de los 31 contratistas de prestacion de servicios 16
registran en la plataforma la hoja de vida actualizada, 2 contratistas tienen pendiente de registrar
informacion académica, y 13 contratistas no registran hojas de vida en la plataforma.
incumpliendo con el Decreto 2106 de 2019 que en el ARTICULO 227 establece “Reportes al
Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico — SIGEP.

o Guarda y Custodia de las hojas de Vida:

El Decreto 1083 del 2015 en su articulo 2.2.17.11 Guarda y custodia de las hojas de vida y la
declaracion de bienes y rentas establece “Continuara la obligacién de mantener en la unidad de
personal o de contratos o en las que hagan sus veces la informacién de hoja de vida y de bienes
y rentas, segun corresponda, aun después del retiro o terminacién del contrato, y su custodia
serd responsabilidad del jefe de la unidad respectiva, siguiendo los lineamientos dados en las
normas vigentes sobre la materia” por lo anterior, la OCI para verificar el cumplimiento de la
guarda y custodia de las hojas de vida, citado en la norma, se aplico procedimiento de auditoria
de consulta a la subgerencia administrativa y financiera, se selecciono la muestra de 15 registros
de funcionarios publicos.

La subgerencia administrativa y financiera manifesté que contaba con dichos documentos, los
cuales fueron verificados por la OCI en el archivo de custodia.

Se observé que las carpetas se encuentran en buen estado y bajo custodia.

o Controles Aplicados solicitud de informacién Hoja de Vida y Declaracion de Bienes y
Rentas SIGEP

Con el fin de evaluar la gestion administrativa respecto del registro de hoja de vida y declaracion
de bienes y rentas en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico — SIGEP, por
parte de los contratistas que suscribieron contratos de prestacién de servicios con la entidad, la
Oficina de Control Interno ejecuté el procedimiento de consulta al area juridica, quienes
manifestaron que en su gestién de coordinacion, revision y acompafiamiento en las etapas de
proceso precontractual, implementan las siguientes acciones.

Se envia la respectiva lista de chequeo de la documentacion requerida a los contratistas, el grupo
de gestion juridica verifica los soportes fisicos segun lista de chequeo (Ver adjunto) una vez
verificada la informacién continua con el proceso de elaboracién de érdenes para la contratacion.
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Para la persona natural el contratista debe registrar su hoja de vida adjuntando los soportes
correspondientes, la declaracién de bienes y rentas y conflicto de interés.
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Para la Persona Juridica manifestd que el formato de Hoja de vida SIGEP, la deben diligenciar
los adjudicatarios de manera directa en el sistema y posteriormente deben remitirla a esta
entidad, la cual se incluye dentro del expediente del proceso contractual.
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ISTA DE CHEQUED
URIDICA (PERIODISTAS ¥ COMUNICADORES) _

CONCLUSIONES

De manera generai, INNOVATECH E.I.C.E., ha cumplido parcialmente las obligaciones establecidas en
el Decreto 2106 de 2019, respecto del registro y actualizacion de las hojas de vida vigencia y declaracion
de bienes y rentas para la vigencia 2022, asi como lo establecido en la Ley 2013 de 2019, no obstante
se evidencias falencias en la informacién reportada en la plataforma SIGEP, es importante establecer
una serie de actividades al grupo de gestion juridica que permita hacer seguimiento a los contratistas y
funcionarios publicos que no presentaron su hoja de vida actualizada con el respectivo cargue de la
documentacion, el diligenciamiento de la declaraciéon de bienes y rentas en el término estipulado para
tal fin.
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La OCI recomienda la verificacion de la idoneidad de la informaciéon en el momento de recibir la
documentacion solicitada.

Innovaiecr

Se evidenciaron oportunidades de mejora con las cuales se espera que se fortalezca el rol de
administrador que ejerce esta entidad en el sistema, asi como los tramites administrativos al interior de
la entidad para dicha labor.

Nota: Las observaciones y sugerencias presentadas por la Oficina de Control Interno en sus informes
tienen como fin Gltimo la mejora de los procesos o aspectos respectivos, por lo que se espera sean
consideradas por los responsables, como una herramienta que contribuye en la realizacion de los
ajustes, correcciones 0 mejoras a que haya lugar de manera oportuna, y previa a posibles
pronunciamientos de parte de organismos externos de control.

RESPONSABLES:
~ AUDITOR LIDER APROBADO POR
NOMBRE NOMBRE RESPONSABLEDEL | CIUDADY FECHA
A\ YA\ PROCESO INFORME

Cali, mayo 2 de 2024
Dr. fgﬁge Arley Piedrahita Rodrigtez Dr. Jairo Garcia Lodofo
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