IMPRETICS

Santiago de Cali, abril 19 de 2023

Doctor

FERNANDO CESPEDES MARTINEZ
Gerente General

IMPRETICS E.I.C.E.

La Ciudad

Asunto: Informe de auditoria Proceso de Gestion Juridica

Atento saludo.

Me permito enviar el informe final de auditoria del Proceso de Gestion Juridica, del periodo
comprendido entre el 01 de noviembre de 2022 al 28 de febrero de 2023.

Se recomienda elaborar el plan de mejoramiento y suscribirlo ante la oficina de control
interno.

Agradecemos comunicar cualquier inquietud al correo institucional
controlinterno@impretics.gov.co

Cordialmente,

i

' JORGE ARLEY PIEDRAHITA RODRIGUEZ
Jefe de Control Interno

Copia a. Jefe Administrativo y Financiero
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FECHA DE
EMISION DEL
INFORME

Dia:

14 Mes: | 04 Ano: | 2023

Aspecto Evaluable (Unidad Auditable):

Proceso de Gestion Juridica

Lider de Proceso / Jefe(s)
Dependencia(s):

Jairo Garcia Londofio - Subgerente administrativo y
financiero

Objetivo de la Auditoria:

Verificar que las actuaciones y procedimientos adelantados
en la gestion contractual, se desarrollen dando cumplimiento
a la normatividad que regula la contrataciéon de la entidad
durante todas sus etapas: precontractual, contractual y post
contractual.

Alcance de la Auditoria:

Inicia con la notificacién a la Gerencia y la solicitud de
informaciéon a la Oficina Juridica sobre los procesos
contractuales, contratos y convenios celebrados por
IMPRETICS E.I.C.E. durante el periodo comprendido entre el
01 de noviembre de 2022 al 28 de febrero de 2023
equivalente a 10 contratos en modalidad directa y finaliza con
el informe de Auditoria Interna al proceso de Gestion
Contractual con sus respectivas observaciones,
recomendaciones y conclusiones.

Criterios de la Auditoria:

Requisitos legales:

e Constitucion Politica de Colombia (Articulos 209.267 y
355)

e Ley 489 de 1998: << Por la cual se dictan normas sobre
la organizacién y funcionamiento de las entidades del
orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y
reglas generales para el ejercicio de las atribuciones
previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la
constitucion y se dictan otras disposiciones>>

e Ley 80 de 1993: << Por la cual se expide el Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica >>

e Ley 734 de 2002 — Cédigo Disciplinario Unico
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e Ley 1150 de 2007: << Por medio de la cual se introducen
medidas para la eficiencia y transparencia en la Ley 80
de 1993 y se dictan disposiciones generales sobre la
contratacién con recursos publicos >>

e Ley 1474 de 2011: << Por la cual se dictan normas
orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcién y la
efectividad del control de la gestiéon publica >>

e Ley 1437 de 2011: << Por la cual se expide el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo >>

e Decreto 734 de 2012: << Por el cual se reglamenta el
Estatuto General de Contratacion de Administracion
Publica y se dictan otras disposiciones >>

e Decreto Ley 019 de 2012: << Por el cual se dictan normas
para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y
tramites innecesarios existentes en la Administracion
Publica >>

e Decreto 0556 de 2012: << Por el cual se confiere una
autorizacion para celebrar contratos en desarrollo de lo
establecido en el inciso 20 del articulo 355 de la
Constitucion Politica >>

e Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.2.

e Acuerdo Junta Directiva # 10-03-01-015 de 2020 << Por
el cual se profiere y se adopta el Manual de Contratacion
de IMPRETICS E.I.C.E. >>

e Acuerdo de Junta Directiva No.10-03-01-11(noviembre

15 de 2022).
Reunién de Apertura Ejecucion de la Auditoria Reunién de Cierre
Dia |15 | M 03 | Ao | 2023 | Desd Ll Hasta ol Di 14 | M 03 | Aho | 2023
i es fo esde D/M/A as D/M/A ia es fio
Jefe oficina de Control Interno Auditor Lider

Jorge Arley Piedrahita
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INTRODUCCION

La Oficina de Control Interno, en ejercicio de las facultades legales otorgadas por la Ley 87 de 1993,
modificada por la Ley 1474 de 2011, el Decreto 2145 de 1999 y sus modificaciones; los Decretos 019, y 2641
de 2012, el Decreto 943 de 2014, los Decretos 648 y 1499 de 2017, el Decreto 338 de 2019 “Por el cual se
modifica el Decreto 1083 de 2015, Unico Reglamentario del Sector de Funcion Publica, en lo relacionado con
el Sistema de Control Interno y se crea la Red Anticorrupcién” y las Circulares Normativas establecidas por la
Entidad, el Estatuto de Auditoria Interna y la Guia de Auditoria Interna basada en riesgos para Entidades
Publicas versién 4 emitida por el DAFP, tiene como funcion realizar la evaluacion independiente y objetiva al
Sistema de Control Interno, a los procesos, procedimientos, actividades y actuaciones de la administracion,
con el fin de determinar la efectividad del Control Interno, el cumplimiento de la gestién institucional y los
objetivos de la Entidad, produciendo recomendaciones para asesorar al Representante Legal en busca del
mejoramiento continuo y permanente del Sistema de Control Interno.

Dando cumplimiento al programa anual de auditoria aprobado por el comité institucional de coordinacion de
control interno de la vigencia 2023 se da inicio a la auditoria al proceso de gestion juridica desde el 15 de
marzo de 2023 hasta 24 de marzo de 2023.

Con oficio con numero de radicacion Cl2023000007 de fecha 15 de febrero dirigido al Gerente, se solicité la
siguiente informacién: caracterizacion del proceso contractual, Manual de contratacién vigente, mapa de
riesgos del proceso contractual, Lista de chequeo documentos precontractuales, contractuales, post
contractuales de persona natural y juridica, matriz de los contratos suscritos por la entidad desde el 01 de
noviembre de 2022 hasta el 28 de febrero de 2023 y los expedientes contractuales digitalizados de los
procesos correspondientes al periodo auditado.

Se envi6 carta de compromiso con numero de radicado C12023000010 con fecha 09 de marzo de 2023 en el
cual se informa el alcance, los objetivos, los criterios, metodologia, riesgos y cronograma del proceso auditar.

El dia 15 de marzo de 2023, se da inicio a la auditoria donde se socializa a los responsables del proceso, del
trabajo a realizar y la colaboracion que deben brindar para el éxito de la auditoria.

MUESTRA DE AUDITORIA

Para efectos de inspeccion, se solicitd al area juridica los expedientes contractuales digitalizados
comprendidos entre el 01 de noviembre de 2022 y el 28 de febrero de 2023.

De acuerdo con la matriz entregada, los expedientes contractuales corresponden a:

01 noviembre de 2022 hasta

10 $ 919.396.811

28 de febrero de2023
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A continuacion, se relaciona el detalle de los expedientes contractuales solicitados:

ntrato # i ontra glig

1 |{OM 2022.11.03.001 DIRECTA FUNDACION CALIDAD SUPERIOR $  593.602.766
2 |PS 2023.01.02.001 DIRECTA GESAN ALFREDO MEDINA SALAMANCA | $ 73.301.760
3 |PS 2022.11.03.001 DIRECTA MIGUEL ANGEL CETINA $ 6.100.000
4 |PS 2022.11.02.002 DIRECTA CINDY VIVIANA CALZADA NARVAEZ $ 5.000.000
5 |PS 2022.11.02.003 DIRECTA ALEJANDRO YUSTI GONZALEZ $ 5.000.000
6 |PS 2022.11.02.001 DIRECTA CARLOS ALBERTO RIVAS $ 5.600.000
7 |PS 2022.11.18.001 DIRECTA LEIDY LORENA NUNEZ CRUZ $ 5.300.000
8 |OM.2022.11.09.001 DIRECTA MARKETING PRINT $  180.342.285
9 |OM 2023.02.01.001 DIRECTA CONSULTORES EN SEGURIDAD SOCIAL | $ 41.650.000
10 |PS 2022.12.16.001 DIRECTA MAURICIO ALEXANDER RAMIREZ $ 3.500.000

VALOR CONTRATACION $919.396.811

Posteriormente se aplicaron las técnicas de auditoria:

Consulta: Realizando preguntas especialmente a la contratista Srta. Leidy Jhoanna Alvarado y al jefe
administrativo y financiero el Dr. Jairo Garcia Londofio.

Observacién: Se observaron los procedimientos establecidos en la entidad y la normatividad aplicable
a la observacion.

Inspeccion: Se estudiaron documentos y registros como los expedientes contractuales.

Revision de comprobantes: Se realiz6 especificamente para probar la validez de la informacién
documentada o registrada.

Rastreo: El rastre6 se realizé6 especificamente para probar la integridad de la informacion
documentada.

Confirmacion: Consistio en la obtencién de verificacién directa recurriendo a los expedientes
contractuales.

Se identifican las observaciones o hallazgos que contienen los siguientes elementos:

1.

2.

La condicion: La evidencia basada en hechos que encontré el auditor (realidad)

Criterios: Normas, Manuales, Procedimientos, Instructivos, Directrices, Circulares, Guias, (el deber
ser)

Causa: Las razones subyacentes de la brecha entre la condicion esperada y la real, que generen
condiciones adversas (que originé la observacién encontrada).
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4. Consecuencia: Los efectos adversos, reales o potenciales, de la brecha entre la condicion existente
y los criterios. (qué efectos pueden ocasionar la observacion encontrada).

Para la realizacion de la auditoria se hizo uso de los recursos como: talento humano, equipo de computo,
pagina web SECOP, entre otros.

PRINCIPALES SITUACIONES DETECTADAS
Observacion No. 1 PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES- 2021: El Decreto 1082 de 2015, establece en los siguientes articulos que:
Articulo 2.2.1.1.1.4.1. Plan Anual de Adquisiciones. “Las Entidades Estatales deben elaborar un Plan Anual de
Adquisiciones, el cual debe contener la lista de bienes, obras y servicios que pretenden adquirir durante el afio.
En el Plan Anual de Adquisiciones, la Entidad Estatal debe sefialar la necesidad y cuando conoce el bien, obra
o servicio que satisface esa necesidad debe identificarlo utilizando el Clasificador de Bienes y Servicios, e indicar
el valor estimado del contrato, el tipo de recursos con cargo a los cuales la Entidad Estatal pagara el bien, obra
o servicio, la modalidad de seleccién del contratista, y la fecha aproximada en la cual la Entidad Estatal iniciara
el Proceso de Contratacion. Colombia Compra Eficiente establecera los lineamientos y el formato que debe ser
utilizado para elaborar el Plan Anual de Adquisiciones”

“Articulo 2.2.1.1.1.4.2. No obligatoriedad de adquirir los bienes, obras y servicios contenidos en el Plan Anual
de Adquisiciones. El Plan Anual de Adquisiciones no obliga a las Entidades Estatales a efectuar los procesos de
adquisicion que en él se enumeran.”

“Articulo 2.2.1.1.1.4.3. Publicacion del Plan Anual de Adquisiciones. La Entidad Estatal debe publicar su Plan
Anual de Adquisiciones y las actualizaciones del mismo en su pagina web y en el SECOP, en la forma que para
el efecto disponga Colombia Compra Eficiente.”

“Articulo 2.2.1.1.1.4.4. Actualizacién del Plan Anual de Adquisiciones. La Entidad Estatal debe actualizar el
Plan Anual de Adquisiciones por lo menos una vez durante su vigencia, en la forma y la oportunidad que para el
efecto disponga Colombia Compra Eficiente. La Entidad Estatal debe actualizar el Plan Anual de Adquisiciones
cuando: (i) haya ajustes en los cronogramas de adquisicién, valores, modalidad de seleccion, origen de los
recursos; (i) para incluir nuevas obras, bienes y/o servicios; (jii) excluir obras, bienes y/o servicios; o (iv) modificar
el presupuesto anual de adquisiciones

e Condicioén:
No se logré evidenciar el valor total de los contratos de bienes y servicios que requiere la entidad para la

vigencia 2023, a la fecha de la presente auditoria no se evidencia PAA cargado en el SECOP I ni tampoco
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publicado en la pagina de la entidad. La entidad presenta un documento del PAA donde contempla la
adquisicién de bienes y servicios solo para los meses de enero y febrero de 2023.

Criterios:

e Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.1.4.1. plan anual de adquisiciones

e Articulo 2.2.1.1.1.4.2. No obligatoriedad de adquirir los bienes, obras y servicios contenidos en el Plan
Anual de Adquisiciones. Decreto 1510 de 2013.

e Articulo 2.2.1.1.1.4.3. Publicacién del Plan Anual de Adquisiciones

e Decreto 1510 de 2013.

Causa:
e Incumplimiento de la obligatoriedad de elaborar y publicar el plan anual de adquisiciones de la entidad.

Consecuencias o efectos:

e Dificultad para identificar, registrar, programar y divulgar sus necesidades de bienes, obras, y servicios,
asi como el disefo de estrategias de contratacion.

Bl

ncio  Registio  Buscar Proceso de Contratackin

Pian anual de adquisiciones (PAA}

Buscar por Plan anual de adauisiciones

Valor 10tal de! PAA desce

Valor total Ol PAA hasta

Entosg Ado  Eecha de pubicectn Valor totel det PAA Versida  Fecha demodicacion Esteto

Observacion No. 2 DOCUMENTACION INCOMPLETA ETAPA PRECONTRACTUAL - CONTRACTUAL -
POSTCONTRACTUAL

Actualmente la entidad cuenta con su manual de contratacion adoptado mediante acuerdo No. 100-
03.01-012 de diciembre 29 de 2022, determinando “/os lineamientos y procedimientos bajo los cuales
se tramitarén y celebrarén los contratos que requiera la empresa para el desarrollo del giro ordinario
de sus negocios, actividad propia, industrial o comercial o de gestién econémica, plasmados en el
objeto establecido en sus estatutos”; de igual manera en los meses de noviembre y hasta el 31 de
diciembre la entidad cont6 con el manual de contratacion adoptado mediante el acuerdo No. 10-03-01-
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015 de diciembre de 2020; evidenciandose en la presente auditoria realizada al proceso de
cumplimiento de la gestion contractual, que 9 de los 10 contratos auditados cuentan con deficiencias
en la conformacion del expediente incumpliendo con su propio manual de contratacién.

3134 GACETA DEPARTAMENTAL Cali, Diciembre 31 de 2022

UERDO NRO. 100-03-01-12

IMPRETICS:..c.

JUNTA DIRECTIVA
ACUERDO Nro. 100-03-01-12
(DICIEMBRE 29 DE 2022)

POR EL CUAL SE PROFIERE Y ADOPTA EL MANUAL DE CONTRATACION
DE IMPRETICS E.I.CE

LA JUNTA DIRECTIVA DE IMPRETICS E.I.C.E. EN USO DE SUS FACULTADES
LEGALES Y ESTATUTARIAS Y

CONSIDERANDO
1. Que, IMPRETICS EICE. (En adelante IMPRETICS) fue creada como
Empresa Industrial y Comercial del Estado del orden Departamental, con base

ario No 1308 del 27 de
2. Lo antenor implica que. la n Qrganismo
dotado de personeria |uridica, autonomia y capital
independiente todo conforme los articulos 85 v S S de la Ley 489 de 1998 y
disposiciones concorcantes

en la Ordenanza No. 6 de 1971 y el Decreto Extraord
septiembre de 1972

2. Que, en atencién a la naturaleza de IMPRETICS, es importante sedalar que
esla clase de empresas estan disenadas para la ejecucion de actividades de
naturaleza industrial. comercial y de gestion econémica, dentro de su capacidad
de intervencion en la economia v la promocion de eficiencias en los diversos
mercados

3. Que en ese mismo sentido la Ley 489 de 1998 define a estas entdades como
"Orgarusmos creados por la ley, o autonzados por esta, que desarrolian
actividades de naluraleza industrial o comercial y de gestion economca
conforme a las reglas del derecho privado {...)"

Imagen del Manual de Contratacién vigente desde el 31 de diciembre 2022
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2886 GACETA DEPARTAMENTAL Cali, Diciembre 31 de 2020

IMPRETICS:.c:

JUNTA DIRECTIVA
ACUERDO Nro. 10-03-01-015
(DICIEMBRE 23 DE 2020)

POR EL CUAL SE PROFIERE Y ADOPTA EL MANUAL DE CONTRATACION
DE IMPRETICS E.I.C.E

LA JUNTA DIRECTIVA DE IMPRETICS E.I.C.E. EN USO DE SUS FACULTADES
LEGALES Y ESTATUTARIAS Y

Imagen del Manual de Contratacién vigente hasta el 30 de diciembre 2022

Condicién:
e Falencias en la conformacién del expediente contractual, debilidades en el seguimiento y control
adecuado de los documentos requeridos.

Criterios:
e Manual de contratacién IMPRETICS E.I.C.E (acuerdo 10-03-01-015 diciembre 23 2020) Articulo 11.
e Manual de contratacién IMPRETICS E.I.C.E (acuerdo No. 100-03.01-012 de diciembre 29 de 2022)
Articulo 11.
e Criterios: Manual de Contratacién 2020 de IMPRETICS E.|.C.E.<<ARTICULO 29. ELABORACION Y
PERFECCIONAMIENTO.
e <<ARTICULO 33. SUPERVISION DE LOS CONTRATOS Designacién de supervision ley 1474 de 2011,
art 83
e Manual de contratacion de la entidad art 40.
e Criterios: Manual de Contratacion vigente 2023 de IMPRETICS E.I.C.E.<<ARTICULO 31.
ELABORACION Y PERFECCIONAMIENTO.
<<ARTICULO 37. SUPERVISION DE LOS CONTRATOS Designacion de supervision ley 1474 de 2011,
art 83
Ley 594 2000
Acuerdos 002 de 2014 y 003 de 2015 del archivo general de la nacion. (foliacion)
Guia del procedimiento de foliacién de archivos del archivo general de la nacion.
Decreto 1082 de 2015 art 2.2.1.2.3.1.9. a 2.2.1.2.3.1.16 (garantia)
Manual de contratacion art 17.
Aprobacién de la garantia (decreto 1082 de 2015art 2.2.1.2.3.1.9.222.1.2.1.16



Gestion de Control Interno

IMPRETICS E.I.C.E
Nit: 890.309.152-9

SG-GPD CI-DO-001

Fecha: Septiembre 2022

INFORME DE AUDITORIA INTERNA Version: 001
Pagina 20 de 20

e Acta de Inicio decreto 1510 de 2013, art 3, manual de contratacién, art 35 numeral 3.
e Informes parciales (ley 1474 de 2011 art 83 y 84 .

Causa:
e Dificultad en la planeaciéon y supervision del proceso contractual, y falta de capacitacion del personal a
cargo sobre el manual de contratacién de la entidad.

Consecuencias:

e Sanciones disciplinarias y econémicas de los entes de control.

e Se verificd que todos los contratos objeto de la auditoria (10), tuviesen los documentos requeridos en la
etapa precontractual, contractual y post contractual como lo establece el manual de contratacion de
IMPRETICS E.I.C.E. y el sistema nacional de compra publica para las entidades que tiene régimen
especial, encontrando lo siguiente:

(ver cuadro contratos con las observaciones)

PRINCIPALES SITUACIONES DETECTADAS/ RESULTADOS DE LA AUDITORIA

A continuacién, se relacionan los contratos que presentaron debilidades o aspectos por mejorar, tal y como se
indica:

Prestacion de
servicios ejecutar
actividades de
elaboraciéon
produccioén de vallas
de cerchas e
impresion de
Fundacién elementos de

OM 2022.11.03.001 Calidad publicidad estatica y $ 593.602.766
Superior de mas todo
conforme a los
anexos técnicos
propuesta del
contratista y de mas
documentos lo cual
forma parte del
presente proceso

Solicitud de oferta mercantil sin
firma del gerente, al igual que
la invitacion para presentar la
oferta, se evidencia Ila
evaluacion de la oferta
mercantil sin firma de los
contratistas del comité
evaluador, carpeta sin foliacién
segin ley de  archivo,
modificatorio al contrato mal
archivado. no se evidencio los
informes de ejecuciéon del
contrato, el informe final, no se
evidencio el acta de
terminacion, ni el informe final
de supervision.
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OM.2022.11.09.001

Marketing Print

Prestar los servicios
logisticos al centro de
electricidad y
automatizacion para
desarrollar
actividades de
acompariamiento
integral en
cumplimiento del plan

$ 180.342.285

La OCI no pudo evidenciar la
ejecucién contractual toda vez
que la carpeta fisica no fue

PS 2023.01.02.001

nacional integral de entregada para la presente
bienestar auditoria.
Prestacion de

Gesan Alfredo | servicios Carpeta sin foliaciéon

Medina
Salamanca

profesionales para la
revisoria fiscal en
IMPRETICS E.IC.E

$ 73.301.760

incumplimiento de la ley de
archivo

Consultores en

Prestar servicios para
realizar la
actualizacion del
célculo actuarial 2023
bajo la aplicacion de
las niif brindar apoyo
con el saneamiento
de aportes de
pensién de los
diferentes fondos

En revision realizada al
expediente contractual fisico
se evidencia que el primer
informe de gestion no presenta

OM 2023.02.01.001 Seguridad privados el publico $ 41.650.000 |firma del representante legal.
Social llevar acabo las Al igual la carpeta no presenta
acciones pertinentes la respectiva foliacion
para que los incumpliendo con la ley de
funcionarios que archivo
ostentan la calidad
pre pensionados o
que estén proximos a
cumplir los requisitos
de pension y
asesoria juridica
En revision realizada al
expediente contractual fisico
se evidencia que no se
encuentra archivado el acta de
. inicio, ni el oficio de
Pres'te'wmn de designacion de supervisién, no
Servicios como apoyo ; ) .
PS 2022.11,03.001 | Miguel Angel | a la gestion juridico - | ¢ SB0ED Lo ieian Bl
.11.03. Cetina documental y .100. primer informe de gestién de

comercial a
IMPRETICS E.I.C.E

mes de noviembre de 2022; no
se encuentra archivado el acta
de terminacién del contrato; la
carpeta no presenta la
respectiva foliaciéon
incumpliendo con la ley de
archivo.
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PS 2022.11.02.001

Carlos Alberto
Rivas

Prestacion de
servicios
profesionales para
realizar actividades
de apoyo en el plan
de medios y otras
tareas relacionadas
con las
comunicaciones de
IMPRETICS E.I.C.E

$ 5.600.000

En revision del expediente
contractual fisico no se
evidencia la respuesta a la
invitacion, ni lista de chequeo,
no se encuentra el oficio de
designacién de supervisién, no
se encuentra archivados los
soportes de pagos realizados
al contratista, no se evidencia
el acta de terminacion del
contrato, ni el informe final del
supervisor, la carpeta no
presenta foliacion
incumpliendo la ley de archivo.

PS 2022.11.18.001

Leidy Lorena
Nufiez Cruz

Prestacion de
servicios
profesionales para
IMPRETICS E.I.C.E

$ 5.300.000

En revision a la carpeta fisica
se evidencio que no se
encuentra archivada la
respuesta a la invitacion, ni
tampoco la lista de chequeo de
documentos, no se evidencia la
supervision, ni el informe final,
no se evidencia el acta de
terminacion del contrato, ni los
soportes de pago al contratista,
no se evidencia el informe final
de la supervision.
adicionalmente se evidencio
que en el primer informe y el
segundo informe de
supervision presenta las
mismas actividades sin ningin
cambio, el informe de gestién
presenta las mismas
actividades y fechas, la carpeta
no presenta foliacion segun ley
de archivo.

PS 2022.11.02.002

Cindy Viviana
Calzada
Narvaez

Prestacion de
servicios de apoyo a
la gestion en la
subgerencia
comercial produccion
y gestion documental
de IMPRETICS
E.ILCE

$ 5.000.000

En revision de la
documentacion realizada al
expediente en fisico, se
evidencio el acta de inicio sin
firma del supervisor, no se
evidencia la respuesta a la
invitacién, ni el oficio de
designacion del supervisor,
tampoco se evidencia el oficio
de supervisién, ni el acta de
terminacién del contrato, ni
informe final, carpeta sin
foliacién segun ley de archivo.
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En revision realizada no se
evidencio archivada la
respuesta a la invitacion, ni el
oficio de designacion del
prestacion de supervisan, tampoco se
Alejandro Yusti | servicios $ 5.000.000 encuentra archivada el acta de

Gonzalez profesionales para U inicio, no se evidencia el oficio
IMPRETICS E.I.C.E de supervision, ni los soportes
de pagos realizados, no se
evidencia el informe final del
contrato, el acta de terminacion
y el informe final del supervisor.

PS 2022.11.02.003

Prestacion de
servicios apoyo a la
gestion para la sala
de edicién para la

oficina de En revision de la
comunicaciones todo documentaciéon se evidencia
conforme al contrato que la evaluacion de la oferta
interadministrativo se encuentra sin firma, la
Mauricio 1.01-12.19-002-0254 respuesta al a invitacién sin
PS 2022.12.16.001 Alexander celebrado entre la $ 3.500.000 | firma, acta de inicio sin firma,
Ramirez secretaria general de no se evidencia soporte de los
la gobernacion del pagos realizados, no se
valle del cauca e evidencian el informe final del
IMPRETICS E.I.CE. contrato, ni el acta de

y los estudios previos terminacion.

anexos técnicos y
demas documentos
inherentes al
proceso.

Observacion No. 3 PUBLICACION EN EL SECOP I

De acuerdo con la circular externa tnica de Colombia compra eficiente es de obligatorio cumplimiento que las
entidades que contraten con cargo a recursos publicos estan obligadas a publicar oportunamente su actividad
contractual en el SECOP I, sin embargo, el manual de contratacién aprobado bajo el acuerdo No. 10-03-01-015
de la entidad en su articulo 16 condiciona la periodicidad en la publicacién y clasifica la informacion a publicar
para los contratos a los cuales les aplicé dicho manual; de igual manera, en el acuerdo No. 100-03-01-012 el
cual aprobé el manual de contratacion vigente para los contratos 2023 en su articulo 16 estipula la publicacion
de los documentos del proceso de contratacién en su pagina web la informacién de los contratos, de bienes,
obras y servicios con excepcién de la modalidad de invitacion publica que se publicara el proceso de contratacion
con su respectivo contrato.
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DECRETO 1082 DE 2015
(Mayo 26)
VERSION INTEGRADA CON SUS MODIFICACIONES

Esta version incorpora las dificaci introducidas al decreto unico reglamentario

del sector administrativo de planeacion nacional a partir de la fecha de su expedicion.
ULTIMA FECHA DE ACTUALIZACION: 29 DE JULIO DE 2022

“Por medio del cual se expide el decreto unico reglamentario del sector Administrativo

de Planeacion Nacional”
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA,

En ejercicio de las facultades que le confiere el numeral 11 del articulo 189 de la
Constitucién Politica, y

PUBLICIDAD

ARTICULO 2.2111.71. Publicidad en el SECOP. |.a Entidad Estatal esta obligada a publica

je condiciones en el SECOP para que nteresadeos en el Proceso d

Imagen Decreto 1082 de 2015 — Funcién Publica

2886 GACETA DEPARTAMENTAL Cali, Diciembre 31 de 2020

IMPRETICS :

JUNTA DIRECTIVA
ACUERDO Nro. 10-03-01-015
(DICIEMBRE 23 DE 2020)

POR EL CUAL SE PROFIERE Y ADOPTA EL MANUAL DE CONTRATACION
DE IMPRETICS EI.CE

LA JUNTA DIRECTIVA DE IMPRETICS E.L.C.E. EN USO DE SUS FACULTADES
LEGALES Y ESTATUTARIAS Y
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ARTICULO 16. PUBLICACION DE LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO DE
CONTRATACION. En cumplimiento del principio de publicidad y transparencia,
IMPRETICS publicaré en su pagina web la informacion de los contratos, de bienes,
obras y servicios con excepcion de la modalidad de invitacion publica que se
publicara e! proceso de contratacion con su respectivo contrato.

En todo caso, IMPRETICS no publicara aquelia informacion que este sometida a
las reservas legales correspondientes sefaladas en el presente manual de
contratacion, y aquella que por razones de estrategia comercial y confidencialidad
empresarial no se considere pertinente publicar

Con lo anterior el area de la Subgerencia Administrativa y Financiera procedera a
publicar a través de la pagina web de la empresa, en razén a que IMPRETICS es
una empresa industrial y comercial del estado que desarrolla su actividad en
situacién de competencia con el sector privado, teniendo en cuenta que su régimen
contractual se encuentra bajo las normas del derecho privado (Articulo 55 ley 1341
de 2009), por ende, los plazos, requerimientos y acceso a la informacion sera
publicada en la periodicidad que se determine. De igual forma, IMPRETICS podra
publicar en el Sistema Electronico para la Contratacion Pablica - SECOP- o su
equivalente en la periodicidad que se determine

Imagen del Manual de Contratacion vigente hasta el 30 de diciembre 2022

3134 GACETA DEPARTAM{NTAL Cait, Diciensbre 31 de 2022

ACUERDO

IMPRETICS: i

JUNTA DIRECTIVA
ACUERDO Nro. 100-03-01-12
(DICIEMBRE 29 DE 2022)

POR EL CUAL SE PROFIERE Y ADOPTA EL MANUAL DE CONTRATACION
DE IMPRETICS EILCE

LA JUNTA DIRECTIVA DE IMPRETICS E.1.C.E. EN USO DE SUS FACULTADES
LEGALES Y ESTATUTARIAS ¥

CONSIDERANDO

En adelante IMPRET!ICS) fue

al det Estado de! orde
al Decreto Extrac
qQ fa

S de @ Ley 489 de 1998 y

AiSPOS;CIONes concorcantes

ARTICULO 16. PUBLICACION DE LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO DE
CONTRATACION. En cumphmiento del principio de publicidad y transparencia
IMPRETICS publicara en su pagina web la informacién de los contratos, de bienes.
obeas y servicios con excepcion ce la modalidad de nvitacion publica que se
publicara el proceso de contratacion con su respectivo contrato

IMPRETICS publicara los documentos relacionados con su actividad contractual a
través de la pagina web ce la empresa o en el Sistema Electrenico para fa
Contratacion Publica -SECOP il- o la plataforma transaccional que haga sus veces.
todo conforme a la normativicaa vigente

€n todo caso, IMPRETICS no publicara aguella informacién que este somelic
las reservas legales correspondientes sedaladas en el presente manual | de

Imagen del Manual de Contratacion vigente desde el 31 de diciembre 2023
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LEY 1712 DE 2013

{Marzo 6)

Nota: (£l provecto de Ley Estatutaria “Por medio del cual se crea la tey de transparencid

Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la
infor ion Pablica ional y se dictan otras disposiciones.

El Congreso de la Republica
DECRETA:
TiTULO 1

DISPOSICIONES GENERALES

(Ver Concepto Rad Consejo de Estadc

Imagen Ley 1712 de 2014 — Funcién Publica

La OCI siguiendo los lineamientos de la circular externa de Colombia compra eficiente, realizo la consulta en la
plataforma www.colombiacompra.gov.co del Sistema Electrénico de Contratacién Publica — SECOPII, donde se
verificaron los procesos contractuales que se enuncian a continuacion, la entidad no publico la totalidad de los
documentos indicados del proceso de contratacién, incumpliendo con ello el articulo 11 de la Ley 1712 de 2014.

A continuacion, se relacionan los contratos en los cuales se evidencié dicha inconsistencia:
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Revisada la plataforma SECOP se encontrd la
publicacion extemporanea de los
documentos en las etapas, contractual y
postcontractual, igualmente se evidencio
documentos publicados sin la respectiva
firma: 1. la oferta mercantil sin firma del

FUNDACION gerente, 2. la invitacién a presentar oferta sin
1 |OM 2022.11.03.001 DIRECTA CALIDAD $ 593.602.766 | firma del gerente, 3. evaluacion de la oferta
SUPERIOR sin firma del comité evaluador, 4. delegacion

de la supervisién sin firma. lo cual vulneraria
lo dispuesto en la Circular Externa Unica de
Colombia Compra Eficiente, el articulo
2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 y la actividad
23 de numeral 6.1 del Procedimiento para la
Contratacion.
Revisada la plataforma SECOP se encontré
solo la publicacién de la minuta contractual,
no fue posible evidenciar los documentos de
GESAN las etapas precontractual, contractual y
ALFREDO postcontractual lo cual vulneraria lo
MEDINA $ 73.301.760 dispuesto en la Circular Externa Unica de
SALAMANCA Colombia Compra Eficiente, el articulo
2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 vy la actividad
23 de numeral 6.1 del Procedimiento para la
Contratacion.
Revisada la plataforma SECOP se evidencio la
publicacién de manera extempordnea, no
fue posible evidenciar los documentos de las
etapas precontractual, contractual y
postcontractual lo cual vulneraria lo
dispuesto en la Circular Externa Unica de
Colombia Compra Eficiente, el articulo
2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 vy la actividad
23 de numeral 6.1 del Procedimiento para la
Contratacion.
Revisada la plataforma SECOP se evidencio
la publicacién de manera extemporanea, lo
CINDY VIVIANA cual vulneraria lo dispuesto Circular Externa
4 | PS 2022.11.02.002 DIRECTA CALZADA $ 5.000.000 | Unica de Colombia Compra Eficiente, el
NARVAEZ articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 y la
actividad 23 de numeral 6.1 del
Procedimiento para la Contratacion.
Revisada la plataforma SECOP, se evidencid
ALEJANDRO la publicacién de manera extemporanea lo
5 | PS 2022.11.02.003 DIRECTA YUSTI $ 5.000.000 | cual vulneraria lo dispuesto en la Circular

GONZALEZ Externa Unica de Colombia Compra Eficiente,
el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 y la

2 | PS 2023.01.02.001 DIRECTA

MIGUEL $

ANGEL CETINA 6.100.000

3 | PS 2022.11.03.001 DIRECTA
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actividad 23 de numeral 6.1 del
Procedimiento para la Contratacién.

PS 2022.11.02.001

DIRECTA

CARLOS
ALBERTO
RIVAS

$

5.600.000

Revisada la plataforma SECOP se evidencio
los documentos de las etapas precontractual,
contractual publicado de manera
extemporanea lo cual vulneraria lo dispuesto
en la Circular Externa Unica de Colombia
Compra Eficiente, el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del
Decreto 1082 y la actividad 23 de numeral
6.1 del Procedimiento para la Contratacion.

PS 2022.11.18.001

DIRECTA

LEIDY LORENA
NUNEZ CRUZ

$

5.300.000

Revisada la plataforma SECOP no fue
posible evidenciar los documentos de la
etapa postcontractual, solo se evidencio la
publicacién de la minuta contractual y la
etapa precontractual su publicacién se
realizé de manera extemporanea, lo cual
vulneraria lo dispuesto en la Circular Externa
Unica de Colombia Compra Eficiente, el
articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 y la
actividad 23 de numeral 6.1 del
Procedimiento para la Contratacion.

OM.2022.11.09.001

DIRECTA

MARKETING
PRINT

$

180.342.285

Revisada la plataforma SECOP no fue
posible evidenciar los documentos de las
etapas precontractual, contractual y
postcontractual, lo cual vulneraria lo
dispuesto en la Circular Externa Unica de

Colombia Compra Eficiente, el articulo
2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 vy la actividad

23 de numeral 6.1 del Procedimiento para la
Contratacion.

OM 2023.02.01.001

DIRECTA

CONSULTORES
EN SEGURIDAD
SOCIAL

$

41.650.000

Revisada la plataforma SECOP no fue
posible evidenciar los documentos de las
etapas precontractual, contractual y
postcontractual, lo cual vulneraria lo
dispuesto en la Circular Externa Unica de
Colombia Compra Eficiente, el articulo
2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 y la actividad
23 de numeral 6.1 del Procedimiento para la
Contratacion.
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Revisada la plataforma SECOP no fue
posible evidenciar los documentos de las
etapas precontractual, contractual y
postcontractual, solo se evidencio la '
publicacién de la minuta contractual y su
publicacion se realizé de manera
extempordnea, lo cual vulneraria lo
dispuesto en la Circular Externa Unica de
Colombia Compra Eficiente, el articulo
2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 y la actividad
23 de numeral 6.1 del Procedimiento para la

MAURICIO
10 | PS 2022.12.16.001 DIRECTA ALEXANDER | § 3.500.000
RAMIREZ

VALOR CONTRATACION $ 919.396.811

Condicion:

e Al verificar la pagina del SECOP I, cada uno de los contratos de la presente auditoria encontramos lo
siguiente:

a) De los 10 contratos auditados 8 cumplen con el principio de publicacion en el SECOP |l de manera
extemporanea y con incumplimiento en la publicacién de todos los documentos del proceso contractual.
b) de los 10 contratos auditados 2 no cumplen con el principio de publicacién en el SECOP 1.

c) De los 10 contratos auditados, ninguno cumple con la publicacién en la pagina web de la entidad.

Criterio:
e lLey1712del 2014
e Decreto 103 de 2015 art 7,8,9
e Decreto 1510 de 2013 art 19
e Manual de contratacion
e Circular externa del 20 de agosto de 2015 de Colombia compra eficiente.

Causa:
e Falta de aplicacion de los procedimientos obligatorios para cumplir con las publicaciones de los
documentos del proceso contractual en la pagina del SECOP Il y pagina web de la entidad.

Consecuencias:
e No acatamiento a la obligacion de publicar en la forma debida los documentos del proceso contractual
dentro de los 3 dias siguientes a su expedicion, en el sistema electronico de contratacion publica.
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RECOMENDACIONES DE LA AUDITORIA

La Oficina de Control Interno recomienda la elaboraciéon de un plan de mejoramiento del proceso de
contratacién que formule acciones de mejora, preventivas y correctivas para subsanar observaciones
encontrados en el presente informe.

Actualizar los expedientes fisicos de los contratos de la Entidad, con el fin de que los mismos cuenten
con informacién de la ejecucion contractual tales como avances de cada uno, informes finales del
supervisor, actas de recibo a satisfaccion, acta de terminacion, informe final del contrato entre otros, que
permitan acreditar ante terceros el seguimiento y cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones
estipuladas en los contratos.

Desarrollar una estrategia para el seguimiento al cumplimiento de la publicacién y actualizacion de los
documentos en la plataforma de contratacion (SECOPII) y/o pagina web de la entidad, para efectos de
seguimiento, publicidad y transparencia de la gestion contractual.

Reforzar a través de jornadas de capacitacion dirigidas a los supervisores de contratos y servidores de
apoyo a la supervision, el conocimiento y manejo de los estandares de calidad aplicables al proceso, tales
como; manuales, instructivos, formatos procedimientos, etc.; que deben ser tenidos en cuenta para el
desarrollo del rol asignado a cada uno de ellos.

Fortalecer la revision y el control en el proceso de contratacién, sensibilizar a los servidores publicos en
la responsabilidad del autocontrol, con el fin de garantizar razonablemente la coordinacion de las
acciones, anticipando y corrigiendo de manera oportuna, las debilidades que se presenten en la ejecucion
de las actividades del proceso contractual en cada una de sus etapas.

Realizar revision de los procedimientos de la gestion contractual con el fin de determinar riesgos y definir
controles que permitan cumplir con los objetivos del proceso de Gestion Juridica.

Desarrollar e implementar un formato de chequeo segun el tipo de contratacién, que permita la validacion
de los documentos entregados, recibido y verificados con la respectiva firma de la persona que apoya la
actividad.
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CONCLUSIONES DE LA AUDITORIA

La auditoria realizada al proceso de gestién juridica de IMPRETICS E.I.C.E permite llegar a las siguientes
conclusiones.

Como resultado de la auditoria y conforme el objetivo y el alcance de esta, se considera necesario reforzar en
temas como el control de documentos puesto que se observa la falta o deficiencia de controles sobre la Gestion
Archivistica y Documental, registro completo de formatos, revision de supervision en la ejecucion de las
actividades, falta de controles y deficiencias en la revision de la informacién publicada en el SECOPII

Es preciso indicar, que, debido a la limitacién de cualquier estructura de control interno, pueden ocurrir errores
o irregularidades que no hayan sido detectadas bajo la ejecucién de la presente auditoria, sin embargo, hay
que precisar que el lider auditado es responsable de mantener un adecuado sistema de control interno y
prevenir posibles irregularidades conforme a lo dispuesto en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion —
MIPG en las lineas de defensa de control, asi mismo es responsable de la informacién suministrada con
respecto a los procesos contractuales y de informar en su momento posibles situaciones relevantes y/o errores
que pudiesen haber afectado el resultado final de esta actividad.

Para constancia se firma en Santiago de Cali a los 14 dias del mes de abril del afio 2023

APROBACION DEL INFORME DE AUDITORIA

Nombre Completo Responsabilidad (cargo) \  Fima /\

Dr. Jorge Arley Piedrahita Rodriguez | Jefe Oficina Control Interno

Dr. Jairo Garcia Londofio Jefe Administrativo y Financiero




