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Invitacién Directa No. ID-2026-01-28-001

OBJ ETO: PRESTAR SERVICIOS PARA ACTUALIZAR EL CALCULO ACTUARIAL
2026 Y BRINDAR ASESORIA JURIDICA EN MATERIA PENSIONAL
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1. OBJETO DEL PROCESO DE SELECCION

PRESTAR SERVICIOS PARA ACTUALIZAR EL CALCULO ACTUARIAL 2026 Y
BRINDAR ASESORIA JURIDICA EN MATERIA PENSIONAL.

ANALISIS DE LA OFERTA

e Que, el area requirente de INNOVATECH elabord el escrito de Solicitud de

- Contratacion, donde plasmo la necesidad de iniciar un proceso de contratacion cuyo

objeto es: “PRESTAR SERVICIOS PARA ACTUALIZAR EL CALCULO ACTUARIAL
2026 Y BRINDAR ASESORIA JURIDICA EN MATERIA PENSIONAL.”

e Que INNOVATECH conforme lo indicado en el manual de contratacién llevéd a cabo
un estudio de mercado con la empresa CONSULTORES EN SEGURIDAD SOCIAL
PREMIUM S.A.S, con el fin de que estas presentaran cotizaciones de mercado.

e Que CONSULTORES EN SEGURIDAD SOCIAL PREMIUM S.A.S, presentaron
propuestas a INNOVATECH, las cuales a su vez fueron estudiadas al interior de la
entidad, siendo la propuesta mas conveniente para INNOVATECH, ademas de ser
la- mejor oferta econdémica, con los requerimientos técnicos y de _experiencia
solicitado.

o Que, el dia 28/01/2026 INNOVATECH envio la Invitacion Directa No. ID-2026-01-
28-001, para adelantar un proceso de seleccién de acuerdo con el objeto antes
expuesto y enviandolo al siguiente proponente:

| No. | - DESCRIPCION
L] CONSULTORES EN SEGURIDAD SOCIAL PREMIUM S.A.S
Nit.: 901.348.545 - 5

O:Que en fecha 29/01/2026 se dio cierre a la recepcion -de oferta, en donde la
empresa invitada CONSULTORES EN SEGURIDAD SOCIAL PREMIUM S.A.S,
allego su propuesta.

¢ Que, el'proponente al cual se le envio la Invitacion Directa dio respuesta a la misma,
enviando de manera formal su propuesta con los requerimientos exigidos dentro de
la convocatoria.

Expuesto lo anterior, se inicia la verificacion de los requisitos minimos exigidos
conforme a lo contemplado en la Inwtacnon Directa, de acuerdo con el siguiente
analisis:

1.1.Verificacion Juridica

Se procede a la revision de los requisitos exigidos en la Invitacion Directa No. ID-
2026-01-28-001, conforme se muestra en la siguiente tabla:
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CONSULTORES EN SEGURIDAD SOCIAL
DOCUMENTOS DE LA OFERTA PREMIUM S.A.S
CUMPLE
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA gl
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL £ Sl
AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTA Y SUSCRIBIR EL Sl
CONTRATO
OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL | NTEGRAL s Sl
APQORTES PARAFISCALES
TARJETA PROFESIONAL DEL CONTADOR Y/O REVISOR FISCAL : Sl
FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE Sl
LEGAL Y/O APODERADO
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT' ki’ 3l
AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA . Sl
CONTRATAR
DOCUMENTOS DE CONTENIDO FINANCIERO : Sl
VIGENCIA Y OBLIGATCRIEDAD DE LAS PROPUESTAS - Sl
ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL 3 Sl
PROPONENTE
PROPUESTA ECONOMICA - VALORACION DE LA PROPUESTA Sl
ECONOMICA _
COMPROMISO ANTICORRUPCION Sl
Terminado el analisis anterior se evidencia que:
|
: FACTORES CONSULTORES EN SEGURIDAD SOCIAL PREMIUM
S.AS W
VERIFICACION JURIDICA CUMPLE
Verificacion financiera
i MARGEN CONSULTORESEN |
{ . INDICADOR CONCEPTO SOLICITADO SEGURIDAD SOCIAL i CUMPLE
PREMIUM S.A.S _
|
: CAPACIDAD - indice de liquidez 2;2:(2 No solicitado 6,03 sl
| FINANCIERA indice de Pasivo fotal No solicitado 029 S|
endeudamiento Activo total ;
Razon de Utilidad operacional No solicitado
cc;rt;;eerrtggz s = Gastos de intereses ot 8l
‘Rentabilidad de Utilidad operacional No solicitado 0,29 S|
CAPACIDAD patrimonio patrimonio :
ORGANIZACIONAL | Rentabilidad del Utilidad operacional No solicitado 0,20 sl
activo activo total

Terminado el analisis anterior se evidencia que:

CONSULTORES EN SEGURIDAD |

EACTORES SOCIAL PREMIUM S.A.S |
VERIFICACION FINANCIERA CUMPLE &g
AN
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7 2.2 Verificacion Técnica

Conforme a lo anterior y seguin lo exigido en la Invitacion Directa No. ID-2026-01-28-
001, se pudo evidenciar lo siguiente:

Enterado, Acepto

item. - Descripcién y Cumplo
sl NO
1 CAPITULO | — INFORMACION AL PROPONENTE =
145 OBJETO X
‘5 MODALIDAD DE SELECCION Y APLICACION DEL MANUAL DE X
““* I CONTRATACION
1.3, RECIBO DE LA PROPUESTA X
1.4, INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA CONTRATAR 0
1.5.  RESPUESTAA LA INVITACION X
158 INTERPRETACION Y ACLARACION DE LOS DOCUMENTOS DE X
22 LA INVITACION
7, MODIFICACION O ACLARACIONES DE LA INVITACION X
ig INFORMACION RESERVADA Y/O CONFIDENCIAL DE LA X
A PROPUESTA
19, | COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPACION EN EL PROCESO DE X i
£ CONTRATACION .
1.10 COMUNICACIONES X
141 CONVERSION DE MONEDAS X
il MANIFESTACION DE ACEPTACION Y CONOCIMIENTO DE LA X
: INVITACION
1.13 AUTORIZACIONES X
1.14 DOCUMENTOS DEL PROCESO DE CONTRATACION X
2 CAPITULO Il - DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA
2 DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA N
T CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA X
PERSONAS JURIDICAS NACIONALES DE NATURALEZA X

212 |PRIVADA Y/O PERSONAS NATURALES CON O SIN

ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

213 | CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

VERIFICACION ~ ANTECEDENTES  JUDICIALES ~ DEL

214 |PROPONENTE O DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL

PROPONENTE Y/O APODERADO

,15 | VERIFICACION DE MULTAS ESTABLECIDAS EN EL GODIGO| X
il NACIONAL DE POLICIA Y CONVIVENGIA

CERTIFICACION RESPONSABILIDADES FISCALES DE- LA| X

516 | CONTRALORIA DE PERSONA NATURAL O-DE LA PERSONA
s JURIDICA Y DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE

Y/O APODERADO

CERTIFICACION ANTECEDENTES  DISCIPLINARIOS DE! X

217 |PERSONA NATURAL O DE LA PERSONA JURIDICA Y DEL

REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE Y/O APODERADO

518 | CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES
A PARA PROPONENTES NACIONALES

519 |CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL
ol REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

2.1.10. | REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

5111 | AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA

QUME
CONTRATAR M

Y

> X

XX X X

'ﬁ,ﬂ
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Enterado, Acepto
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ftem Descripcién y Cumplo
] NO
Saas DILIGENCIAMIENTO DEL  FORMATO “COMPROMISO X+
“e | ANTICORRUPCION
2113 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL ™ X
© % | REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO
2.1.14. | DOCUMENTOS DE CONTENIDO FINANCIERO X
2.1.15. | RESPUESTA PUNTO A PUNTO DE LA INVITACION Y
2 VIGENCIA Y OBLIGATORIEDAD DE LAS PROPUESTAS X
2.3, IDIOMA DE LA PROPUESTA X
24 PROPUESTA PARCIAL Y ALTERNATIVA X
2.5 | PROPUESTA EXTEMPORANEA X
| s CAPITULO Il - ANALISIS, VERIFICACION Y CALIFICACION DE
LA PROPUESTA :
| 3.1. ANALISIS DE LAS PROPUESTA X
3.2 RESERVA DURANTE EL PROCESO DE VERIFICACION X
3.3. COMITE EVALUADOR X
34, FACTORES DE VERIFICACION 3
. 341 VERIFICACION FACTORES JURIDICOS X
i VERIFICACION FACTORES - FINANCIEROS = Y| X
g ORGANIZACIONALES
343 VERIFICACION ASPECTOS TECNICOS X
3.5. VERIFICACION ECONOMICA X
3.6. RESERVA DURANTE EL PROCESO DE VERIFICAGCION X
37 ADMISIBILIDAD Y CAUSALES DE RECHAZO X
3.8 -CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO X
3.9 REGLAS DE SUBSANABILIDAD X
3.10." | ADJUDICACION X
4. CAPITULO IV — EL CONTRATO Y SUS DOCUMENTOS .
4.1 DOCUMENTOS DEL CONTRATO %
A LOS TERMINOS DE LA INVITACION Y SUS RESPECTIVAS X
Tt ADENDAS - s
419 LA PROPUESTA : X
413 ACLARACIONES MODIFICACIONES O CAMBIOS —QUE %
o CONVENGAN POR ESCRITO ENTRE LAS PARTES
Tein EL NEGOCIO JURIDICO SUSCRITO ENTRE INNOVATECH Y LA X
i ENTIDAD CLIENTE
as NEGOCIO JURIDICO QUE SE LLEGA A SUSCRIBIR ENTRE X
hie INNOVATECH Y PROPONENTE ADJUDICATARIO
416 NORMAS VIGENTES APLICABLES, LEGALES Y LAS INTERNAS X
e DE INNOVATECH :
42 PRELACION DE DOCUMENTOS X
EL CONTRATO Y/O DOCUMENTOS ESPECIFICOS, ANEXOS Y X
421, DEMAS QUE SE SUSCRIBAN EN EL DESARROLLO DEL MISMO Y
__1SUS MODIFICACIONES™
422 PROPUESTA EN CUANTO HAYA SIDO ACEPTADA POR X
= INNOVATECH CON TODOS LOS ANEXOS Y ACLARACIONES
423 TERMINOS DE LA INVITACION X
4.3 VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION X
4.4 VALOR X
45, FORMA DE PAGO X %
48, CESION Y SUBCONTRATACION X
4.7. INFORMACION CONFIDENCIAL X
43 GASTOS LEGALES Y FISCALES X
4.9. SUPERVISION X RINER
" 4.10. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL X § ,)' %
\_, ]
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Enterado, Acepto
item Descripcion y Cumplo
Si NO
411 INDEMNIDAD o= e
412, MULTAS X
413, | CLAUSULA PENAL PECUNIARIA X
414 |GARANTIAS UNICA A FAVOR DE ENTIDAD ESTATAL CON| X
4. | REGIMEN PRIVADO DE CONTRATACION
415 | PROPIEDAD INTELECTUAL | X
"5, 'CAPITULO V -~ CONDICIONES TECNICAS
TOTALIDAD DE LAS CONDICIONES TECNICAS ESTABLECIDAS_
. EN EL CAPITULO V
6 CAPITULO VI - FORMATOS _
FOE:;M:TO CARTA DE PRESENTACION DE PROPUESTA A
FORMATO ' ACREDITAGION: DE “LA  EXPERIENCIA HABILITANTE DEL| X
No.2 | PROPONENTE .
FOE(I;/I%TO VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA X
F Om"’fo COMPROMISO ANTICORRUPCION A
Foﬁg"‘?o DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. A
RESPUESTA PUNTO A PUNTO X
ANEXO TECNICO X

‘Terminado el analisis anterior se evidencia que:

2.3 Verificacién de Experiencia

CONSULTORES EN SEGURIDAD SOCIAL
e PREMIUM S.A.S.
VERIFICACION TECNICA CUMPLE

De la relacién de experiencia allegada por el proponente, se pudo identificar que este
ha prestado los servicios relacionados con el objeto de la presente Invitacién Directa .
para las siguientes entidades contratantes:

M

&

CONSULTORES EN SEGURIDAD SOCIAL PREMIUM S.A.S.

CONTRATO

No.

CONTRATANTE

. VALOR
TOTAL

FECHA DE

OBJETO INICIO

FECHA DE
TERMINACION

DURACION
DEL
CONTRATO

084 DE
2025

MUNICIPIO DE
SOTAQUIRA

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA
LA ASESORIA JURIDICA Y
SANEAMIENTO DE PASIVO
PENSIONALES, ASESORIA'Y
MANEJO DE LOS APLICATIVOS DE
PASIVOCOL Y CETIL DEL MUNICIPIO
DE SOTAQUIRA-BOYACA VIGENCIA
2025,

$30.000.000 05/06/2025

20/12/2025

6 meses

CPS-074-

2024

MUNICIPIO DE
MUTATA

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE APOYO A LA
GESTION EN ASESORIA JURIDICA Y
SANEAMIENTO EN MATERIA
PENSIONAL,

$63.000.000 | 01/04/2024

30/12/2024

9 meses

/] 4
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084 DE
2024 -

ALCALDIA
ARMERO
GUAYABAL

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN ASESORIA
JURIDICA ADMINISTRATIVA EN

SANEAMIENTO DE MAERIA
PENSIONAL EN EL MUNICIPIO DE
ARMERO GUAYABAL TOLIMA, EN
CUMPLIMIENTO A LA POLITICA DE

GESTION Y DESEMPENO DE
TALENTO HUMANO SEGUN LO
ESTIPULADO EN EL DECRETO 1499
DE 2017.

$ 36.000.000

20/03/2024

- 15/12/2024

9 meses

SAB-01-
2800-2023

ALCALDIA DE
~ SABANETA

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALESESPECIALIZADOS
PARA LA ASESORIA’
JURIDICA, TRAMITE LEGAL EN LA
DEPURACION Y SANEAMIENTO DEL
PASIVO PENSIONAL
POR CONCEPTO DE CUOTAS

$ 100.000.000

02/06/2023

31/12/2023

6 meses

PARTES Y BONOS PENSIONALES.

Terminado el analisis anterior se evidencia que:

FACTORES

PREMIUM S.A.S.

CONSULTORES EN SEGURIDAD SOCIAL |

VERIFICACION DE EXPERIENCIA

CUMPLE

ke i

i

2.31 Experiencia en SMLMV

La suma de los contratos o convenios aportados para la certificacién de la experiencia,
expresados en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLYV) del afio de

terminacion del respectivo contrato, deberé ser igual o superior a veinte (20%) del
presupuesto del Presente proceso.

CONSULTORES EN SEGURIDAD SOCIAL PREMIUM S.A.S.

‘CONTRATO
No.

CONTRATANTE

OBJETO

VALOR
TOTAL

FECHA DE
INICIO

FECHA DE
TERMINACION

" "DURACION

DEL

084 DE
2025

i
i

MUNICIPIO DE |

SOTAQUIRA

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA
LA ASESORIA JURIDICA Y
SANEAMIENTO DE PASIVO
PENSIONALES, ASESORIA Y
MANEJO DE LOS APLICATIVOS DE
PASIVOCOL Y GETIL DEL MUNICIPIO
DE SOTAQUIRA-BOYACA VIGENCIA
2025,

$30.000.000

05/06/2025

20/12/2025

CONTRATO

6 meses

CPS-074- | MUNICIPIO DE

2024

MUTATA

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE APOYO A LA
GESTION EN ASESORIA JURIDICA Y
SANEAMIENTO EN MATERIA
PENSIONAL.

$63.000.000

01/04/2024

30/12/2024

9 meses

084 DE
2024

ALCALDIA
ARMERO
GUAYABAL

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN ASESORIA
JURIDICA ADMINISTRATIVA EN

SANEAMIENTO DE MAERIA
PENSIONAL EN EL MUNICIPIO DE
ARMERO GUAYABAL TOLIMA, EN
CUMPLIMIENTO A LA POLITICA DE

GESTION Y DESEMPENO DE -
TALENTO HUMANO SEGUN LO

ESTIPULADO EN EL DECRETO 1499
DE 2017. ¢

$ 36.000.000

20/03/2024

15/12/2024

9 meses

SAB-01-
2800-2023

-1 ALCALDIA DE

SABANETA

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALESESPECIALIZADOS
PARA LA ASESORIA

| $100.000.000

02/06/2023

31/12/2023
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JURIDICA, TRAMITE LEGAL EN LA
DEPURACION Y SANEAMIENTO DEL
PASIVO PENSIONAL
POR CONCEPTO DE CUOTAS
PARTES Y BONOS PENSIONALES.

Terminado el analisis anterior se evidencia que:

FACTORES

CONSULTORES EN SEGURIDAD SOCIAL
PREMIUM S.A.S.

CUMPLE

VERIFICACION DE EXPERIENCIA EN SMLMV

2.3.2 Temporalidad

El proponente acredita una experiencia acumulada en donde la sumatoria de los
contratos aportados supera tres (3) meses de ejecucion con la entidad contratante y 5
que se relacionan a continuacion:

CONSULTORES EN SEGURIDAD SOCIAL PREMIUM S.A.S.

CONTRATO
No.

CONTRATANTE

OBJETO

VALOR
TOTAL

FECHA DE
INICIO

FECHA DE
TERMINACION

CONTRATO

DURACION
DEL

084 DE
2025

MUNICIPIO DE
SOTAQUIRA

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA
LA ASESORIA JURIDICA Y .
SANEAMIENTO DE PASIVO
PENSIONALES, ASESORIA'Y
MANEJO DE LOS APLICATIVOS DE
PASIVOCOL Y CETIL DEL MUNICIPIO
DE SOTAQUIRA-BOYACA VIGENCIA
2025,

$30.000.000 05/06/2025 20/12/2025

6 meses

CPS-074-
2024

MUNICIPIO DE
MUTATA

PRESTACION,DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE APOYO A LA
GESTION EN ASESORI(A JURIDICA Y
SANEAMIENTO EN MATERIA
PENSIONAL.

$63.000.000 01/04/2024 30/12/2024

9 meses

084 DE
2024

ALCALDIA
ARMERO
GUAYABAL

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN ASESORIA
JURIDICA ADMINISTRATIVA EN
SANEAMIENTO DE MAERIA
PENSIONAL EN EL MUNICIPIO DE
ARMERO GUAYABAL TOLIMA, EN
CUMPLIMIENTO A LA POLITICA DE
GESTION Y DESEMPENO DE
TALENTO HUMANO SEGUN LO
ESTIPULADO EN EL DECRETO 1499
DE 2017.

$36.000.000 = 20/03/2024 15/12/2024

9 meses

SAB-01-
2800-2023

ALCALDIA DE
SABANETA

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALESESPECIALIZADOS
PARA LA ASESORIA
JURIDICA, TRAMITE LEGAL EN LA
DEPURACION Y SANEAMIENTO DEL
PASIVO PENSIONAL
POR CONCEPTO DE CUQTAS

$ 100.000.000 : 02/06/2023 31/12/2023

6 meses

PARTES Y BONOS PENSIONALES.

Terminado el andlisis anterior se evidencia que:

FACTORES

CONSULTORES EN SEGURIDAD SOCIAL
PREMIUM S.A.S.

VERIFICACION DE TEMPORALIDAD

CUMPLE
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2.3.3 Consolidacién verificacion de experiencia

CONSULT(':)RES EN SEGURIDAD SOCIAL PREMIUM

FACTORES e
VERIFICACION DE EXPERIENCIA CUMPLE
VERIFICACION DE EXPERIENCIA EN SMLMV CUMPLE
TEMPORALIDAD CUMPLE

2.4 Consolidacion de Factores de Verificac'ién

CONSULTORES EN SEGURIDAD SOCIAL
FACTORES e it
Juridicos CUMPLE
Financieros CUMPLE
Técnicos CUMPLE
Experiencia CUMPLE
CONCLUSION CUMPLE

2.5 Resumen de la verificacién

Teniendo en cuenta los factores de verificacién contemplados en la Invitacién Directa
No. ID-2026-01-28-001, analizados anteriormente, se procede a determinar el

cumplimiento de las propuestas presentadas por parte de los proponentes de la
siguiente manera:

FACTORES - CONSULTORES EN SEGURIDAD
SOCIAL PREMIUM S.A.S.
Juridicos CUMPLE
Financieros CUMPLE
Experiencia CUMPLE
Téchicos CUMPLE
CONCLUSION CUMPLE

2.6 Propuesta Econémica.

Conforme lo estipulado en la: Invitacién Directa No. I’D-2026-01-28-001, se relaciona el
valor de la propuesta econdmica del objeto a contratar, asi: :

CONSULTORES EN SEGURIDAD SOCIAL PREMIUM S.A.S.

TREINTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA MIL PESOS
($39.270.000) M/CTE.

Factor Econémico

OFERTA ECONOMICA

Por lo anterior, se asigna el siguiente calificativo asi:

RME £
éO\%\.
L
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: FACTORES CONSULTORES EN SE(S;%%DAD SOCIAL PREMIUM
VERIFICACION PROPUESTA ECONOMICA CUMPLE

3. Conclusion

Una vez estudiadas las variables anteriores conforme a lo exigido en la Invitacién
Directa No. ID-2026-01-28-001, se evidencia que el Proponente CONSULTORES EN
SEGURIDAD SOCIAL PREMIUM S.A.S. con NIT No. 901348545-5, cumple con todos
los factores de verificacién, a lo cual se considera se adjudique el proceso de la
referencia a este proponente.

Para constancia, se firma el presente documento pg
el dia 29/01/2026.

Los evaluadores,

0.
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