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SOLICITUD DE CONTRATACION
1. JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION
INNOVATECH E.I.C.E. fue creada como Empresa Industrial y Comercial del Estado

del orden Departamental, con base en la Ordenanza No. 6 de 1971 y el Decreto
Extraordinario No 1309 del 29 de septiembre de 1972. Lo anterior implica que, la

empresa es un organismo dotado de personeria juridica, autonomia administrativa

y capital independiente, todo conforme los articulos 85y S.S de la Ley 489 de 1998
y disposiciones concordantes

En atenclon a la naturaleza de INNOVATECH, es importante sefialar que esta clase
de empresas estan disefiadas para la ejecucion de actividades de naturaleza
industrial, comercial y de gestion econdmica, dentro de su capacidad de

intervencion en la economia y la promocion de eficiencias en los diversos:

mercados.

Cuenta con un régimen excepcional de contratacion, conforme a lo establecido en
los articulos 13y 14 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 55 de la ley 1341 de 2009
por ende no se aplica el Estatuto General de Contratacién Publica (ley 80 de 1993,
ley 1150 de 2007 y los decretos reglamentarios de las mismas).

INNOVATECH implementa habilidades que le permitan incorporar a terceros que
cuentan con estos insumos, para ello, debera desarrollar desde varios tépicos los
procesos de incorporacion y seguimiento de los terceros involucrados a efectos de
brindar mayor valor a la propuesta y disminuir los riesgos, no solo en el
cumplimiento de [as soluciones integrales sino también de los demas productos y
servicios en competencia ofrecidos y vendidos a sus clientes en sus diferentes
lineas de negocio..

INNOVATECH para la celebracién de actos y contratos, se encuentra sometida al
Derecho Privado, debiendo cumplir las reglas y principios constitucionales y legales
aplicables a la funcién administrativa que garanticen una adecuada gestion fiscal.
Dada su esencia publica, debe someterse al régimen de inhabilidades,
incompatibilidades, prohibiciones y conflictos de interés.

Que INNOVATECH, ha venido desarrollando operaciones comerciales con
diferentes entidades del estado para'la ejecucién de proyectos y programas debido
a su experiencia e idoneidad en diversos campos de ejecucion.

Conforme a lo expuesto INNOVATECH cuenta con su propio manual de
contratacion el cual fue aprobado por su junta directiva mediante ACUERDO N.°
100-03-15-02 DE MARZO 05 DE 2024 POR EL CUAL SE PROFIERE Y ADOPTA
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EL MANUAL DE CONTRATACION DE INNOVATECH E.|. C.E el cual se encuentra :
publicado en la Gaceta Departamental.

Que INNOVATECH EICE suscribi6 con el Departamento Administrativo de
Hacienda y Finanzas Publicas de Departamento del Valle del Cauca el contrato
nimero 1.120.-17-17-16613, el cual tiene por objeto “CONTRATAR LA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA
IMPRESION Y PUBLICACION DE ORDENANZAS, DECRETOS, Y/O ACTOS
ADMINISTRATIVOS Y/O DEMAS DOCUMENTOS QUE REQUIERA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - Y PARA EL
DISENO Y EJECUCION DE UN PLAN INTEGRAL DE PROMULGACION DE
CULTURA Y EDUCACION TRIBUTARIA Y FISCAL, MEDIANTE LA
SOCIALIZACION Y TRANSMISION DE INFORMACION OFICIAL Y CONTENIDOS
PEDAGOGICOS (GRAFICOS Y AUDIOVISUALES) CON EL PROPOSITO
FUNDAMENTAL DE PROMOVER EL CUMPLIMIENTO VOLUNTARIO DE LAS
OBLIGACIONES FISCALES POR PARTE DE LA CIUDADANIA DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.” El cual se tramité bajo la figura
presupuestal de vigencias futuras, autorizadas para el contratante a través de la
Ordenanza 701 de 2025 “Por medio de la cual se autoriza a la Sefiora Gobernadora
del Valle del Cauca para la reprogramacion y la asuncién de compromisos de
vigencias futuras” para contar con una vigencia hasta 31/12/20286.

Asi pues, la comunicacion publica busca ademas de difundir y transmitir mensajes
informativos claros y relevantes sobre el beneficio social del pago oportuno de sus
obligaciones tributarias, también fomentar la cultura tributaria generando conexién
emocional con el impacto positivo de las inversiones realizadas para la ciudadania
con los recaudos, promover la voluntad de pago, que sensibilice, inspire'y motive a
la sociedad a ejercer su funmon constitucional como contribuyentes.

Para dar cumplimiento a las ob]igamones establecidas en el contrato

_interadministrativo, se hace necesar:o realizar las diferentes estrategias que
garanticen el fortalecimiento y dar asi cumplimiento a las actividades contratadas,
razén por la cual, INNOVATECH EICE a través de su Gerencia tramité ante la
JUNTA DIRECTIVA la autorizacién para asumir vigencias futuras, la cual fue
aprobada por el Acuerdo No.100.03.01.003 de 28/10/2025.

2.0BJETO

“DISENAR E IMPLEMENTAR UN PLAN INTEGRAL DE PROMULGACION DE
CULTURA'Y EDUCACION TRIBUTARIA Y FISCAL.”

3. ANALISIS DE PRECIO Y SU JUSTIFICACION.
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3.1. VALOR

Para los efectos legales y fiscales del presente contrato, el CONTRATISTA solo
tendra derecho al pago que expresamente se determina en el presente contrato, el
cual tiene un valor total de DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE
PESOS M/CTE ($255.000.000), incluido el IVA y todos los impuestos, tasas y
contribuciones a que hubiere lugar por efecto de su celebracion, ejecucion y
liquidacién.

Este valor de la presente contratacién se encuentra amparado por la siguiente
Certificaciéon de Disponibilidad Presupuestal:

CDP No. FECHA RUBRO VALOR

2.4.5.02.08-1-1.2.1.0.00 Servicios prestados a las

20251151 | 01/12/2025 | empresas y servicios de produccion. Proy 2.95.911.3 $178.500.000
: C.C: 210495 ‘ ,

De conformidad con lo estipulado en el Acuerdo No.100.03.01.003 de 28/10/2025,

emitido por la Junta Directiva de INNOVATECH EICE que autorizd asumir vigencias

futuras, para cubrir el valor de la vigencia 2026 se realizaran los tramites $76.500.000

presupuestales pertinentes en aquella vigencia para contar con COP y RPC en la
mismas.

3.2. FORMA DE PAGO:

INNOVATECH realizara el pago del valor total del confrato en tres (3) pagos, dos
(2) en la vigencia 2025 y uno (1) en la vigencia 2026 de la siguiente manera.

EN LA V[GENCIA 2025, los pagos se realizaran de la siguiente manera:

1.Un primer pago por valor de SETENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($76.500.000) en el mes de diciembre de 2025 a la entrega de:

i.  Plan de trabajo.
i. Cronograma de trabajo.
iii. Informe de avance de actividades

2. Un segundo pago por valor de CIENTO DOS MILLONES DE PESOS M/CTE
($102.000.000) en el mes de diciembre de 2025 contra ejecucion de actividades.

EN LA VIGENC[A 2026, se realizaran de la siguiente manera:

3. Un tercer pago por valor de SETENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($76.500.000) a la terminacion del contrato.
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Para cada pago el contratista debera presentar los documentos requeridos por la
entidad, asi como los que la posicién tributaria del contratista exija las normas
tributarias, y debera contar con informe y aprobacién del supervisor del contrato
para cada uno de ellos.

Para cada uno de los pagos se requiere de la presentacion de los informes, soportes
y requisitos exigidos en el contrato para tal efecto, asi como la presentacion de
Factura o Cuenta de Cobro detallada que cumpla con todos los requisitos de ley,
presentacion de evidencia de que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos
al sistema de seguridad social integral Salud, pension y ARL, de conformidad con
lo establecido en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 - en la cual se acredite el
cumplimiento del pago de las obligaciones derivadas de los aportes a los sistemas
de salud, riesgos laborales, pensiones; informe de recibo a satisfaccion por parte
del supervisor del contrato con la factura e informe de los servicios efectivamente
prestados o bienes entregados durante el mes o periodo a cobrar.

3.3. ANALISIS DE PRECIO

Se realiz6 estudio de mercado, de conformidad con el numeral 3 del articulo 13 del
Manual de Contratacion de INNOVATECH, que versa sobre “Analisis del Precio y
su Justificacion”, en el cual se requirieron dos cotizaciones las cuales fueron:

MARKETING PRINT DE CORPONADECOL C.R.G
COLOMBIA SAS ; COMUNUCACIONES
$255.000.000 _ $278.000.000 $296.500.000

Asi mismo, para este caso se tuvo en cuanta la capacidad técnica de la empresa
MARKETING PRINT DE COLOMBIA S.A.S, la cual cuenta con la experiencia e
idoneidad necesaria.

4. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion sera hasta el VEITIOCHO (28) de FEBRERO de 2026 previa
suscripcion del acta de inicio y hasta finalizar el plazo fijado, el cual cuenta con
autorizacion de vigencia futura a través de Acuerdo No.100.03.01.003 de
28/10/2025 “POR EL CUAL SE AUTORIZA AL GERENTE DE INNOVATECH

E.I.C.E. PARA LA ASUNCION DE COMPROMISOS DE VIGENCIAS FUTURAS
ORDINARIAS”

5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

5.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Para el desarrollo del
objeto del contrato, el contratista debera realizar las siguientes actividades:

/
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1. Elaboracion de contenidos de audio para la pedagogia del Plan Integral de
Promulgacion de cultura y educacion tributaria y fiscal.

1.1.  Disefio de mensajes auditivos y escritos. de caracter informativo y persuasivo
sobre las fechas claves del Descuentazo tributario.

1.2. Inserciones de Credibilidad en canales tradicionales escritos en el Valle del
Cauca. ,

1.3. Entrega de parrilla-de mensajes socializados en canales tradicionales de

e divulgacion en el Valle del Cauca.

1.4.  Despliegue de Material informativo en puntos mdéviles y fijos (activaciones)
Instalacion y rotacién de carro con anuncios urbanos visibles y bicicletas con los
mismos anuncios en los 5 municipios priorizados.

2. Impulsar la Conversion Digital y el Trafico al Portal Tributario
2.1.  Configuracién de Campafias Segmentadas Digital (Meta/Google Ads) Estructura
de mensajes activos para el pago de impuestos
2.2. Produccion y Activacién de Contenido Corto Digital y Pubhcacnon de capsulas
: informativas y de urgencia con llamado a la accién directo al link de pago.
- 2.3. Integracion y activaciones con embajadores ciudadanos con contenido
educativo y testimonial. -

3. Acercar la Gobernacién al Ciudadano y Ofrecer Atencién Directa.

3.1.  Jornadas descentralizadas de atencion y promulgacién (Activacion) Elaboracion
del cronograma detallado de jornadas de atencidn descentralizadas a los
contribuyentes por medio de convocatorias en los municipios.

3.2.  Operacién de la Unidad Mévil (Activacién)Ejecucion de 20 dias de operacion de

- la Unidad Mévil con personal capacitado para atencion y liquidacién in situ.

3.3. . Activaciones en Puntos Estratégicos. Montaje de stand de atencion en centros

comerciales y puntos de alto trafico los fines de semana.

4. Posicionar el plan de promulgacion de la ampliacién del Descuentazo como

un Modelo de Gestidn Fiscal Exitoso.

4.1.  Gestion de Vocerias y socializacién de la informacién en medios tradlc:ionales
del Valle del Cauca. Relaciones Publicas con medlos de comunicacion para la
mayor difusiéon del Descuentazo Tributario.

4.2. Dossier y Boletines de Prensa.

5.2. OBLIGACIONES GENERALES:

A) Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en la ejecucidén del presente
contrato, comprometiéndose a tramitar y entregar los productos y actividades que
hacen parte del presente contrato con calidad y oportunidad. B) Presentar los
informes requeridos por el contratante para el seguimiento de las tareas
encomendadas. Una vez finalice el objeto del contrato, el contratista debera
entregar al supervisor, un informe de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los
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archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del
mismo. C) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con normativa
- vigente, aplicando los instructivos correspondientes al Sistema de Gestién de
Calidad y el Modelo Estandar de Control Interno adoptado por la Entidad,
organizando los documentos fisicos correspondientes a su labor, atendiendo la
normatividad segun la Ley General de Archivo y efectuar la entrega de la misma al
supervisor del contrato, aplicando los formatos adoptados por la Entidad. D) El
contratista se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre el
Sistema de Gestion de Seguridad Social y Salud en el trabajo de la Entidad. Si en
el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a
obras, el contratista, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con
los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como casco,
botas, gafas protectoras, etc. E) En el evento en que el contratista al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario de no ser responsable
de IVA y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el
réegimen como responsable de VA, se compromete a realizar cambio de régimen
ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al
confratante para lo cual aportara el RUT actualizado; lo anterior de conformidad con
normativa vigente aplicable. F) El contratista se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. G) Velar
por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el contratante para
realizar sus actividades. H) Reportar al contratante el nimero de cuenta bancaria
de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion
del presente contrato. I) Cumplir con la politica de seguridad de la informacioén
establecida por la Entidad, con el fin de garantizarla confidencialidad, integridad y
disponibilidad de la informacion bajo su responsabilidad. J) Mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacién del contratante en tiempo real, cuando a ello
hubiere lugar. K) Toda informacién o formatos generados por el contratista son
propiedad del Instituto. L) Cumplir durante el desarrollo del objeto contractual,
cuando se requiera utilizar dispositivos y/o equipos tecnolégicos personales o de la
administracién, con que todo software y herramientas utilizadas e instaladas en la
ejecucion de sus obligaciones no vulneran ninguna normativa, contrato, derecho,
interés, patentes, legalidad o propiedad de tercero, y que por el contrario todo lo
utilizado este debidamente licenciado. M) Cumplir con las estrategias, politicas y
actividades en materia de fransparencia, integridad, prevencion y deteccion de la
corrupcion y ante cualquier conocimiento de hechos que atente contra este principio,
lo hard conocer al contratante. N) Divulgar y aplicar la politica ambiental, de

seguridad y salud ocupacional establecida por el contratante, al ejecutar sus:

actividades o servicios sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el ambiente. El

(la) contratista deberd tomar todas las medidas conducentes a evitar la

contaminacién ambiental, la prevencién de riesgos durante la ejecuciéon de sus
operaciones o actividades y cumplird con todas las leyes ambientales, de seguridad
y salud ocupacional, aplicables. El (la) contratista no dejara sustancias o materiales
nocivos para la flora, fauna o salud humana, ni contaminara la atmoésfera, el suelo

—
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o los cuerpos del agua. La violacion de estas normas se considerara incumplimiento
grave del contrato, y el contratante podra aplicar la clausula penal o multas a que
hubiere lugar, sin perjuicio de las demas acciones legales o sanciones que adelante
‘la autoridad o ente competente de orden Municipal o Nacional. N) Cumplir con el
pago de los aportes al sistema de integral de seguridad social en salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello
haya lugar de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

6. CRITERIOS DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE
Conforme al Manual de Contratacién de INNOVATECH aprobado a través de

ACUERDO No.'100~03—15-0'2 “POR EL CUAL SE PROFIERE Y ADOPTA EL
MANUAL DE CONTRATACION DE INNOVATECH E.L.C.E", procede la siguiente

modalidad:
- | MODALIDAD
MODALIDAD _ SUSTENTO NORMATIVO APLICABLE
Contratacion Minima De Corta Duracion. Acysrda 100:03-15-02 de 05/03/2024 fsd=s)
Articulo 24
rR Acuerdo 100-03-15-02 de 05/03/2024
Contratacion Simplificada. Articulo 25 fis= )
s Acuerdo 100-03-15-02 de 05/03/2024 ;
Contratacion Menor, Articulo 26 (=)
e Acuerdo 100-03-15-02 de 05/03/2024
Invitacién Cerrada. Articulo 27 ; (A
R I Acuerdo 100-03-15-02 de 05/03/2024
Invitacién Plblica, Articulo 28 ( )
: Acuerdo 100-03-15-02 de
Invitacion Directa. 05/03/2024 {(XX_)
Articulo 29
Por Ofrecimientos de Negocios de Terceros. Fcleido 100_03'.1 > 2aelenopgzy ( )
Articulo 30
: Ak ! Acuerdo 100-03-15-02 de 05/03/2024 ‘
Alianzas estratégicas. Arficulo 31 ( )
. Acuerdo 100-03-15-02 de 05/03/2024
Compras en grandes superficies. Articulo 32 ( )
Compra en Paginas Web o Plataformas de Comercio | Acuerdo 100-03-15-02 de 05/03/2024
Elecirénico Articulo 33 —)

7. RIESGOS ASOCIADOS AL PROCESO E INCLUSION DE GARANTIAS:

Ver anexo Riesgos.

Conforme lo estipulado en el articulo 40 y subsiguientes del Manual de Contratacién
de INNOVATECH el contratista debera constituir alguna de las garantias alli
establecidas en los siguientes amparos:

SWEZN

e 3
Pigina7de 8 /S , &\




3 L : A Sl XX
Proceso aplica para exigencia de garantias NO (( ))
Amparo
requerido :
ea:irdE 4 Rlesgozoaozénrzﬁ;:r POl Monto Base de liquidacion Vigencia del seguro
(sefalar
opciones)
: : Por el término de presentacion de
0, &
(L) Garantia de Seriedad 100% | Valor de propuesta oferta y 60 dias més _
Buen manejo y correcta o | Valor entregado a titulo de e
() inversion del anticipo L anticipo o pago anticipado Hesiaia tenminacon dellconieato
L Sobre el valor del | Por el término de duracién del
. 0
(00 ) Scmplimicnto: 20 contrato contrato y 6 meses mas.
: : : Por el término de duracion del
0,
( ) Calidad del bien 10% | Sobre el valor del contrato contrato y 6 meses més.
; e Sobre el wvalor del | Por el término de duracion del
0,
LX) Galcetidel senicio B confrato contrato y 6 meses mas.
( ) mipsin e RievsIon g 100% | Sobre el valor del contrato | Hasta la terminacion del contrato
repuestos y accesorios
(XX ) Amparo de salarios y 5% Sobre el wvalor del | Por el término de duracion del
= prestaciones sociales ° contrato contrato y 3 afos mas.
o e ki Una vez se cuente con Ia
( ) gggaro Eoeakdel 10% | Sobre el valor del contrato | terminacion de la obra por 5 afios
mas
St Salarios minimos legales
(XX ) ;ist,f;r:’snatl:;lét:::l civil 200 mensuales vigentes Durante la ejecucion del contrato
8. OTROS

8.1. Supervision

La supervision del contraté@ré cargo de INNOVATECH y se ejercera a través

del funcionario que desigr

contrato a celebrar y el Mandal

Subgerente Comerma | y Produc%cron

Redactor y transcriptor: Juan Camilo Dorado B-Co

Reviso: Julian Alberto Ruiz Sénchez - Contratista,
Aprobd: Luz Stella Betancourt Echavarria- Subgerer‘té comermal y prcduccmon

atnsta

i

ne el /Gerente para ello en los términos que sefiale en
de Contratac:[on interno.
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