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InnovaTe

Evaiuacion de Oferta

Invitacién Directa de fecha 04/09/2025

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR A
INNOVATECH E.L.C.E EN LOS PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS CON EL
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG, ASi COMO EN LA
ESTRUCTURACION DE PROYECTOS, PLANEACION ESTRATEGICA Y DEMAS
REQUERIMIENTOS DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO.

Saniiago de Cali, 04/09/2025
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OBJETO DEL PROCESO DE SELECCION

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR A
INNOVATECH E.I.C.E EN LOS PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS CON EL
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG, ASI COMO EN LA
ESTRUCTURACION DE PROYECTOS, PLANEACION ESTRATEGICA Y DEMAS
REQUERIMIENTOS DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO.

ANALISIS DE LA OFERTA

e Que, el 04/09/2025, INNOVATECH E.IL.C.E. envi¢ invitacion directa para
adelantar un proceso de seleccion de acuerdo con el objeto antes expuesto-
y enviandolo a DIANA MILENA MENESES HERRERA identificado (a) con
CC. No. 67.003.472 de Cali (Valle), para que, a su vez diera respuesta ala -
misma, enviando su propuesta.

e Que, en fecha 04/09/2025 se dio cierre a la recepcioén de oferta, en donde el
proponente invitado, allegod su propuesta de forma fisica a las instalaciones
de la entidad en la ciudad de Cali, Valle del Cauca.

o Que, INNOVATECH E.I.C.E. una vez conocio la propuesta suministrada por
DIANA MILENA MENESES HERRERA y de acuerdo con lo establecido en
‘el Manual de Contratacion, la Entidad procede a realizar |la verificacion de los
requisitos minimos exigidos conforme a lo contemplado en la Invitacion
Directa, de acuerdo con el siguiente analisis:

VERIFICACION DE LA DOCUMENTACION APORTADA DENTRO DE LA
OFERTA.

Se procede a la revision de los requisitos exigidos en la invitacién Directa,
conforme se muestra en la siguiente tabla:

1. DOCUMENTOS QUE DEBE ACOMPANAR A LA PROPUESTA

No. CUMPLE / NO
LISTADO PERSONA NATURAL : CUMPLE
1. | Hoja de vida actualizada en el Sistema de Informacion y CUMPLE
Gestion del Empleo Publico — SIGEP |,
2. | Declaracion de bienes y rentas afio inmediatamente | =~ CUMPLE

anterior actualizada en el Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico — SIGEP |l.

3. | Declaracion de registro de conflictos de interés CUMPLE
actualizado en Aplicativo por la Integridad Publica.
4. | Copia registro Unico tributario (RUT) Actualizado CUMPLE

- Persona Natural.
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5. | Copia de Iz Cédula de Ciudadania. ~ CUMPLE

6. | Certificado de Antecedentes Disciplinarios emitido por CUMPLE -
la Procuraduria General de la Nacion. :

(Con vigencia no _superior a_un mes actuahzade en

Sigep II).

T Certificacion de Antecedentes Fiscales emitido por la CUMPLE
Contraloria General de la Republica.

| (Con vigencia no superior a un mes actua!:zado en
Sa-._»,g&r’ I)

8. | Certificacién de Antecedentes Judiciales emitido por la CUMPLE
Policia Nacional. (Con vigencia no superlor a un mes
actualizade en Sigep Il).

9. | Constancia del Registro Nacional de Medidas Correctivas CUMPLE
(RNMC) de la Policia Nacional de Colombia. (Con
vigencia no superior a un mes actualizado en Sigep

ID).

10. | Certificado de inhabilidades por delitos sexuales CUMPLE

11. | Certificado de registro de deudores alimentarios REDAM CUMPLE

12. | - Fotocopia Tarjeta Profesional (Si es el Caso) GUMPLE
Certificado de vigencia Tarjeta Profesional. -

13. | Copia Libreta Militar (aplica s6lo para hombres entre 18 a CUMPLE
50 anos). )

14. | Certificado de afiliacion vigente como INDEPENDIENTE CUMPLE
al Sistema General de Seguridad Social Eps y Fondo de
Pensiones vigenie. Actualizados.

15. | Certificacion de estudios o copias de diplomas y actasde | . CUMPLE
| grado (Bachiller, Técnico, Tecnologo, Pregrado vy :
Postgrado) segun sea el caso. '

16.. | Certificacion de experiencia laboral en la que debe CUMPLE
contener como minimo el nombre de la empresa, cargo u. oy
objeto y duracion.

17. | Examen pre-ocupacional. Vigencia 3 afos. CUMPLE
18. | Formato no lavado de activos (lo proporciona CUMPLE
INNOVATECH) :

Terminado el andlisis anterior se evidencia que:

FACTORES | DIANA MILENA MENESES HERRERA |

Verificacion de la documentacion
aportada dentrode laoferta =~ = CUMPLE

Iy === %
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2. Propuesta Econémica.

Teniendo en cuenta que el interesado debia formular una Propuesta Econémica en
‘donde relacionara el valor de la propuesta para la ejecucion del objeto a contratar,
en las condiciones sefialadas en la Invitacion, el oferente propuso el siguiente valor:

: OFERENTE B D!ANA MILENA MENESES HERRERA
OCHO MILLONES DOSCIENTOS
OFERTA ECONOMICA | OCHENTA MIL PESOS ($8.280.000)
Descripcion de la entrega de la De forma fisica en las Oficinas de

oferta TR INNOVATECH el 04/09/2025

Por lo anterlor se asigna el 51gulente cahflcatlvo asi:

|  FACTORES | DIANA MILENA MENESES HERRERA
VERIFICACIONECONOMICA ~ CUMPLE

—~

3. Conclusion.

Una vez estudiadas las variables anteriores conforme a lo exigido en la Invitacién
Directa No. 2025-09-04-014 de 2025 y teniendo en cuenta que, conforme el manual
de contratacion, una vez evaluado las condiciones exigidas en la invitacion, se hace
necesario realizar la suscripcion de un contrato en razén a la experiencia y al precio
de la propuesta presentada por DIANA MILENA MENESES HERRERA.

Para constancia, se firma el presente documento por el funmonarlo que intervino, el
dia 04/09/2025.

OSCAR HER
Subgerente

or: Dahiana Rojas Londofio — Abogada contratisia@‘
Revisé: Julian Alberto Ruiz Sanchez — Abogado Contratista. -
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