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Bogota, abril 24 de 2025

Sefores
INNOVATECH E.Il.C.E

DR. LUIS ALFREDO GOMEZ

GERENTE GENERAL
CALI

Cordial saludo

A continuacién presento la propuesta de Innobrand, para la contratacidn
publicada, atendiendo el anexo econdémico 2025.

¢ Por qué INNOBRAND?

En INNOBRAND creemos que los proyectos de transformacion, comunicaciéon y
desarrollo institucional deben estar en manos de aliados que no solo tengan
experiencia, sino vision estratégica, compromiso social y resultados comprobables.
Por eso, presentamos nuestra postulacion con la certeza de que somos el socio ideal
para acompaiiar a INNOVATECH en la ejecucion de este contrato.

1. Experiencia sélida y comprobada -

Contamos con mas de 14 afios de trayectoria liderando procesos de comunicacién
estratégica, formacion, cultura organizacional y campanas de posicionamiento en el
sector publico y privado. Hemos trabajado exitosamente con entidades como ICFES,
Universidad Militar Nueva Granada, ICETEX, ESU, Defensoria del Pueblo, entre otros,
demostrando eficiencia operativa, creatividad y cumplimiento riguroso.

2. Capacidad técnica y profesional idénea

Nuestro equipo multidisciplinario esta conformado por expertos en comunicacion,
pedagogia, disefio instruccional, produccién audiovisual, relaciones publicas vy
formacién de talento humano. Contamos con metodologias propias de trabajo
colaborativo, medicion de impacto, y disefio de experiencias significativas orientadas
a resultados medibles.

3. Soluciones integrales con enfoque estratégico

Disehamos e implementamos soluciones a la medida, alineadas con los objetivos de
cada organizacion. Cada accion que proponemos esta pensada para fortalecer la
identidad institucional, mejorar la experiencia del usuario y construir relaciones de
confianza con los diferentes publicos.
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4. Ejecucion agil, transparente y con acompanamiento continuo

Nos caracterizamos por nuestra cercania con los equipos de trabajo, cumplimiento
de tiempos y entrega de informes claros y accionables. Nuestro modelo de
acompafiamiento incluye seguimiento permanente; adaptabilidad a cambios Yy
herramientas tecnoldgicas que optimizan la gestion.

5. Compromiso ético y enfoque en el impacto social

Més alla del cumplimiento contractual, nos interesa dejar capacidades instaladas y
contribuir al desarrollo institucional. Por eso, nuestras intervenciones siempre
promueven la sostenibilidad, el empoderamiento y el bienestar de los eguipos
humanos invelucrades.

INNOBRAND no solo ejecuta. INNOBRAND transforma, conecia y comunica con
propoésito.

Estamos listos para ser el aliado que impulse los objetivos de INNOVATECH con
excelencia, creatividad y sentido estrategico. '

ANEXO ECONOMICO 2025 Valores
i estimados
2025
PROCESO TIPO NECESIDAD Total
Presupuesto

CONSTRUCCIO |CONSTRUCCION DE PREGUNTA,

N Y REVISION |QUE CUMPLA CON LOS

DE PREGUNTAS | REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS
Y CONTEXTOS |EN LAS ESPECIFICACIONES,
MARCOS DE REFERENCIA DE CADA
MGDULO Y LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR EL ICFES EN EL
MANUAL DE CONSTRUCCION DE
TEMS.

CONSTRUCCION DE SITUACIONES
PROBLEMA, QUE AYUDEN A
CONTEXTUALIZAR UN GRUPO DE
PREGUNTAS DE UN MISMO $ 107.300.000
MODULO, DE ACUERDO CON LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS EN EL
MANUAL DE CONSTRUCCION DE
ITEMS.

REVISION DE CADA PREGUNTA
CONSTRUIDA, POR PARTE DE UN
EXRERTO QUE CUMPLA CON EL
PERFIL Y CRITERIOS ESTABLECIDOS
EN EL ANEXO TECNICO DEL
CONTRATO.

ADAPTACION DE INSTRUMENTOS
DE EVALUACION A POBLACION CON
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DISCAPACIDAD AUDITIVA.

VALIDACION
DE PREGUNTAS
Y CONTEXTOS

VALIDACION DE CADA PREGUNTA
CONSTRUIDA, POR PARTE DE UN
PROFESIONAL QUE CUMPLA EL
PERFIL ESTABLECIDO EN EL ANEXO

- | TECNICO DEL CONTRATO.

SESION DE VALIDACION
CUALITATIVA DE LAS PREGUNTAS
CONSTRUIDAS Y/O CONTEXTOS,
POR PARTE DE UN EXPERTO QUE
CUMPLA CON EL PERFIL
ESTABLECIDO EN EL ANEXO
TECNICO DEL CONTRATO.

$49.200.000

COMITES
TECNICOS DE
AREA

PARTICIPACION EN COMITE
TECNICO POR PARTE DE ASESOR DE
PRUEBA, QUE RESPALDEN LA
CONSTRUCCION METODOLOGICA Y
TEORICA DE LOS MGDULOS Y
PRUEBAS APLICADOS POR EL ICFES.

PARTICIPACION EN COMITE
TECNICO POR PARTE DE
COMISIONADO, QUE APOYEN EN LA
REVISION Y CALIFICACION DE LAS
PROPUESTAS DE INVESTIGACION,
PRESENTADAS A PARTIR DE LOS
RESULTADOS DE LOS EXAMENES
APLICADOS EN EL ICFES Y APORTE
SUGERENCIAS DE MEJORA AL
MODULO O PRUEBA ANALIZADA.

S 55.974.145

DEFINICION O
VALIDACION
DE NIVELES DE
DESEMPENO
DE LOS
EXAMENES DE

PARTICIPACION DE ASESOR DE
PRUEBA, EN TALLERES REALIZADOS
PARA APOYAR LA DESCRIPCION
CUALITATIVA DE LOS
COMPONENTES DE CADA NIVEL DE
DESEMPENO.

ESTADO

PARTICIPACION DE DOCENTES -
JUECES QUE AYUDEN EN EL
ESTABLECIMIENTO DE PUNTOS DE
CORTE DE LOS NIVELES DE
DESEMPERNQ.

$7.102.464

MESAS DE
INCLUSION Y
ENFOQUE

DIFERENCIAL

PARTICIPACION DE PROFESIONALES,
QUE APOYEN EN LA REVISION Y
ADAPTACION DE INSTRUMENTOS
AS[ COMO EL APORTE Y/O
SUGERENCIAS DE MEJORA AL
MODULO O PRUEBA ANALIZADA.
(poblacién étnica) '

$2.068.544
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ELABORACION,
EDICION,
REVISION Y/O
AJUSTE DE
MARCOS DE
REFERENCIA

MARCO DE REFERENCIA QUE SE
REQUIERAN, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS PARA LA
ELABORACION Y REVISION DE
MARCOS DE REFERENCIA
ESTABLECIDOS EN EL SISTEMA DE
GESTION DE CALIDAD DEL ICFES Y
LOS PERFILES CONTEMPLADOS EN
EL ANEXO TECNICO DEL CONTRATO.

REVISION CRUZADA DE MARCOS DE
REFERENCIA QUE SE REQUIERAN,
DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS PARA LA
ELABORACION Y REVISION DE
MARCOS DE REFERENCIA
ESTABLECIDOS EN EL SISTEMA DE
GESTION DE CALIDAD DEL ICFES Y
LOS PERFILES CONTEMPLADOS EN
EL ANEXO TECNICO DEL CONTRATO.

$ 18.200.000

PROCESOS
TRANSVERSALE
S

DESARROLLO DE INFORMES DONDE
SE CONCEPTUALICE, SE EXPONGAN
LOS POSIBLES DESARROLLOS,
CAMBIOS O AJUSTES Y SE VIABILICE
LA EJECUCION DE LOS PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS QUE ADELANTA
LA SUBDIRECCION DE DISENO DE
INSTRUMENTOS EN LAS PRUEBAS
DE ESTADO AS{ COMO EN LOS
NUEVOS NEGOCIOS

GESTION DE PROCESOS DE
CONSTRUCCION, VALIDACION,
NIVELES DE DESEMPENO, COMITES
TECNICOS DE AREA E
INVESTIGACION PARA LOS
INSTRUMENTOS DE EVALUACION
QUE SE DISENEN A NIVEL CENTRAL
Y/O REGIONAL PARA PROYECTOS
NUEVOS O EXISTENTES DE LA
SUBDIRECCION

70.500.000

INFORME EN EL QUE SE
CONCEPTUALICEN Y ANALICEN
POSIBLES DESARROLLOS, CAMBIOS
O AJUSTES EN LOS PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS DE LAS
SUBDIRECCIONES VINCULADOS A
PROYECTOS DE EVALUACION. ESTOS
INFORMES TAMBIEN ABORDARAN
LA VIABILIDAD DE IMPLEMENTAR
DICHAS MODIFICACIONES Y SU
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EFECTO EN LA OPERACION Y EN LAS
NUEVAS OPORTUNIDADES DE
NEGOCIO DEL ICFES.

EQUIPO Mensualidad del perfil profesional
MINIMO administrativo del contrato, con $17.300.000
i una dedicacién del 100%

total| $330.645.161

gastos administrativos 5% 515-5{32-258

total + gastos administrativos |347-177.419

iva|$g2.822 581

total $410.000.000

el valor total de la propuesta es por 410 millones y se ejecutarad de acuerdo a las
necesidades de Innovatech, adicionando un 5% de administracién de parte de ustedes.

~

Quedo atenta a sus requerimientos,
Cordialmente,

SONIA TATIANA SOLARTE
Directora de Proyectos
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