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1. JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

INNOVATECH E.I.C.E. fue creada como Empresa Industrial y Comercial del Estado
del orden Departamental, con base en la Ordenanza No. 6 y No. 22 de 1971 y el
Decreto Extraordinario No 1309 del 29 de septiembre de 1972. Lo anterior implica
que, la empresa es un organismo dotado de personeria juridica, autonomia
administrativa y capital independiente, todo conforme los articulos 85 y S.S de Ia
Ley 489 de 1998 y disposiciones concordantes.

En atencién a la naturaleza de INNOVATECH, es importante sefalar que esta clase
de empresas estan disefiadas para la ejecucién de actividades de naturaleza

- industrial, comercial y de gestion econdémica, dentro de su capacidad de
intervencion en la economia y la promocién de eficiencias en los diversos
mercados, lo anterior definido en el articulo 2 del Acuerdo de Junta Directiva N° .
100-03-15.001 del 5 de marzo de 2024.

Cuenta con un régimen excepcional de contratacién, conforme a lo establecido en
los articulos 13 y 14 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 55 de |a ley 1341 de 2009
y el articulo 2 del Acuerdo 100-03-15.01 de marzo de 2024. Por todo lo anterior, no
le es aplicable lo dispuesto en el Estatuto General de Contratacion Publica (Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios).

INNOVATECH implementa habilidades que le permitan incorporar a terceros que
cuentan con los insumos requeridos para actuar como integrador de soluciones y
satisfacer las multiples necesidades de sus clientes, para ello, desarrolla desde
varios topicos los procesos de incorporacion y seguimiento de los terceros
involucrados a efecto de brindar mayor valor a la propuesta comercial y disminuir
los riesgos, no solo en el cumplimiento de las soluciones integrales sino también de
los demas productos y servicios en competencia abierta con otros proponentes, que
son ofrecidos y vendidos a sus clientes en sus diferentes lineas de negocio las
cuales son de interés empresarial de INNOVATECH.

LA EMPRESA para la celebracién de actos y contratos, se encuentra sometida al
Derecho Privado, debiendo cumplir las reglas y principios constitucionales y legales
aplicables a la funcién administrativa que garanticen una adecuada gestion fiscal.
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Dada su esencia publica, debe someterse al régimen de inhabilidades,
incompatibilidades, prohibiciones y conflictos de interés. :

LA COMPANIA, ha venido desarrollando operaciones comerciales con diferentes
entidades del estado para la ejecucion de proyectos y programas debido a su
experiencia e idoneidad en diversos campos de ejecucion.

Conforme a lo expuesto INNOVATECH cuenta con su propio manual de
contratacion el cual fue aprobado por su junta directiva mediante ACUERDO N.°
100-03-15-02 DE MARZO 05 DE 2024 POR EL CUAL SE PROFIERE Y ADOPTA
El MANUAL DE CONTRATACION DE INNOVATECH E.I.C.E el cual se encuentra
publicado en la Gaceta Departamental, como instrumento de coordinacion y
planeacion de la entidad, el cual fija los procedimientos bajolos cuales se tramitaran
los negocios juridicos que requiere LA COMPANIA para el desarrollo de su objeto
social asi como para el giro ordinario de sus actuaciones administrativas. .

Que el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - DADI celebro con LA
EMPRESA Contrato Interadministrativo namero 1.130.17.17-13365 el dia 21 de
noviembre de los corrientes, el cual tiene por objeto ELABORAR E INSTALAR

SENALES Y SIMBOLOS DE DEMARCACION EN LAS EDIFICACIONES DE LA

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

Asi pues, Se tiene que dentro de las responsabilidades del DADI esta la de
administrar los recursos fisicos y servicio generales de la administracion central
departamental y que en ese sentido la sefialética juega un papel fundamental como
medio efectivo de comunicacién visual que contribuye a la calidad de vida de los
individuos y su entorno, con el cual es posible fortalecer la cultura organizacional,
contribuir a la preservacién del espacio y facilitar la orientacion y organizacion de
los espacios laborales. ' .

En este mismo sentido, el DADI debe garantizar la elaboracién y la instalacion de ‘

las sefiales y simbolos que conforman la demarcacion en las instalaciones que
corresponden a la Gobernacién del Valle del Cauca cuya finalidad va encaminada
a asegurar la percepcion de todo tipo de publico a las diferentes formas de

comunicacién que indican informacion, advertencia o indicaciones relativas para -

guiar al usuario y funcionarios dentro de las instalaciones que hacen parte de la
Gobernacion del Valle del Cauca. ‘
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De modo que dichas actividades corresponden a la naturaleza de INNOVATECH
E.I.C.E. toda vez que el objeto contractual y las obligaciones planteadas se
encuentran en consonancia con el objeto social de la empresa, ademas de la
idoneidad y experiencia ampliamente desarrollada permiten garantizar el
cumplimiento de las obligaciones del contrato interadministrativo descrito, ademas
fortalece los vinculos empresariales y garantizan el cumplimiento de los preceptos
normativos de colaboracién armonica de las entidades.

Para dar cumplimiento a las obligaciones establecidas en el contrato
interadministrativo suscrito con el DADI, se hace necesario realizar las diferentes
actividades conducentes a la elaboracion e instalacion de las sefales y simbolos
de demarcacion en las edificaciones de la Gobernacién del Valle del Cauca.

Teniendo en cuenta que PRENSA Y ENTRETENIMIENTO AGENCIA DE
COMUNICACIONES S.A.S. es la agencia que desarrolla estrategias visuales que
generan emociones, atendiendo objetivos de comunicacion, conceptualizando y
desarrollando identidad de marca y/o brandig, . piezas digitales multimedia,
ambientacion de espacios y modelados 3D, desarrollo web y productos editoriales
con experticia en la produccion logistica y el montaje de grandes eventos de amplia
envergadura en el plano local, nacional e internacional. : ‘

Asi mismo, es una empresa que favorece la creacién de la identidad institucional y
garantiza un entorno seguro y funcional a través de la sefialética, la cual consiste
en la senalizacion con elementos informativos, de advertencia y disefiados para
proyectar la identidad de las entidades, de modo que, se hace necesario adelantar
el negocio juridico que se derive del proceso de seleccion de conformidad con la
modalidad dispuesta en el Manual de Contratacion de la entidad con el 4nimo de
satisfacer y cumplir con las obligaciones contractuales que se tienen con los
clientes. ]

2.0BJETO

SUMINISTRO DE SENALETICA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
IDENTIDAD INSTITUCIONAL Y GARANTIZAR UN ENTORNO SEGURO EN LAS
INSTALACIONES DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA EN EL
MARCO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NP
1.130.17.17-13365 ° CON EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
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DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL
CAUCA.

3. ANALISIS DE PRECIO Y SU JUSTIFICACION.
3.1. VALOR

Para todos los efectos legales y fiscales del presente contrato, el CONTRATISTA
solo tendréa derecho al pago que expresamente se determina en el contrato que se
derive del presente proceso de seleccion, el cual tiene un valor total de
CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA
MIL PESOS M/CTE. ($448.680.000), incluido IVA y todos los impuestos, tasas y
contribuciones a que hubiere lugar por efecto de su celebracion, ejecucion y
liquidacion. -

El valor de la presente contratacién se encuenira amparado por la siguiente
Certificacion de Disponibilidad Presupuestal:

CDP No. FECHA RUBRO VALOR

2.45.02.08-1-1.2.1.0.00 Servicios prestados a
e A R las empresas y servicios de produccién C.C: 01 s

3.2. FORMA DE PAGO:
INNOVATECH realizara el pago del valor total del contrato de la siguiente manera:

Pagos recurrentes que se realizaran una vez se verifique el cumplimiento y avance
de las obligaciones establecidas mediante la entrega de informes en los que conste
la ejecucién de cada una de las actividades propuestas y previa aprobacion y recibo
a satisfaccion por parte del supervisor del contrato. ;

Para cada pago el contratista debera presentar los documentos requeridos por la
entidad, asi como los que la posicién tributaria del contratista exija de conformidad
con la normatividad vigente en materia tributaria y debera contar con informe y
aprobacién del supervisor del contrato para cada uno de ellos.

Para cada uno de los pagos se requiere de la presentacion de los informes, soportes
y requisitos exigidos en el contrato para tal efecto, asi como la presentacion de
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Factura o Cuenta de Cobro detallada que cumpla con todos los requisitos de ley,
presentacion de evidencia de que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral Salud, Pensién y ARL, de conformidad con
lo establecido en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1273 de 2018 en
la cual se acredite el cumplimiento del pago de las obligaciones derivadas de los
aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, asi mismo, el informe
de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato con la factura e informe
de los servicios efectivamente prestados o bienes entregados durante el mes o
periodo a cobrar.

3.3. ANALISIS DE PRECIO

Se realizé estudio de mercado con empresas de reconocida idoneidad
pertenecientes al sector objeto del presente proceso de seleccién, de conformidad

A con el numeral 3 del Articulo 13 del manual de contratacién de INNOVATECH, que
sefala “Analisis del Precio y su Justificacion.”, proceso en el cual se requirieron
diversas cotizaciones, las cuales se presentan a continuacion:

PRENSA Y ENTRETENIMIENTO CORPORACION RED DE |
AGENCIA DE | GESTION PARA EL DYNAMIKPROSAS.
COMUNICACIONESS.AS. = DESARROLLO bR
~ $448.680.000 | $464.518.404 $457.653.600 '

Encontrando que la cotizacion presentada por la firma PRENSA Y
ENTRETENIMIENTO AGENCIA DE COMUNICACIONES S.AS. cumple con todos
los requerimientos técnicos y ademas presenta el menor valor. Asi mismo, para este
caso se tuvo en cuenta la idoneidad, experiencia y capacidad técnica de la empresa
PRENSA Y ENTRETENIMIENTO AGENCIA DE COMUNICACIONES S.AS., Ia
cual CUMPLE de conformidad con los requisitos aqui dispuestos.

4. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2024 previa
suscripcion del acta de inicio.

5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
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5.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Para el desarrollo del

objeto del contrato, el contratista debera realizar el disefio y produccion de las:

piezas requeridas segun el Anexo 1 — Cantidades, el cual hace parte de la presente
contratacion.

5.2. OBLIGACIONES GENERALES:

A) Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en la ejecucién del presente
contrato, comprometiéndose a tramitar y entregar los productos y actividades que
hacen parte del presente contrato con calidad y oportunidad. B) Presentar los
informes requeridos por el contratante para el seguimiento de las tareas
encomendadas. Una vez finalice el objeto del contrato, el contratista debera
entregar al supervisor, un informe de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los
archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del
mismo. C) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con normativa
vigente, aplicando los instructivos correspondientes al Sistema de Gestion de
Calidad y el Modelo Estandar de Control Interno adoptado por la Entidad,
organizando los documentos fisicos correspondientes a su labor, atendiendo la
normatividad segun la Ley General de Archivo y efectuar la entrega de la misma al
supervisor del contrato, aplicando los formatos adoptados por la Entidad. D) El
contratista se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre el
Sistema de Gestion de Seguridad Social y Salud en el trabajo de la Entidad. Si en

el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a -

obras, el contratista, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con
los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como casco,
botas, gafas protectoras, etc. E) En el evento en que el contratista al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario de no ser responsable
de IVA y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el
régimen como responsable de IVA, se compromete a realizar cambio de régimen
ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al
contratante para lo cual aportara el RUT actualizado, lo anterior de conformidad con
normativa vigente aplicable. F) El contratista se compromete a mantener

actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. G) Velar -

por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el contratante para
realizar sus actividades. H) Reportar al contratante el nimero de cuenta bancaria
de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion
del presente contrato. 1) Cumplir con la politica de seguridad de la informacion
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establecida por la Entidad, con el fin de garantizar la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de la informacién bajo su responsabilidad. J) Mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacién del contratante en tiempo real, cuando a ello
hubiere lugar. K) Toda informacién o formatos generados por el contratista son
propiedad del Instituto. L) Cumplir durante el desarrollo del objeto contractual,
cuando se requiera utilizar dispositivos y/o equipos tecnolégicos personales o de la
administracion, con que todo software y herramientas utilizadas e instaladas en la
ejecucion de sus obligaciones no vulneran ninguna normativa, contrato, derecho,
interés, patentes, legalidad o propiedad de tercero, y que por el contrario todo lo
utilizado este debidamente licenciado. M) Cumplir con las estrategias, politicas y
actividades en materia de transparencia, integridad, prevenciéon y deteccion de la
corrupcién y ante cualquier conocimiento de hechos que atente contra este principio,
lo hara conocer al contratante. N) Divulgar y aplicar la politica ambiental, de
seguridad y salud ocupacional establecida por el contratante, al ejecutar sus
actividades o servicios sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el ambiente. El
(la) contratista debera tomar todas las medidas conducentes a evitar la
contaminacién ambiental, la prevencion de riesgos durante la ejecucion de sus
operaciones o actividades y cumplira con todas las leyes ambientales, de seguridad
y salud ocupacional, aplicables. El (la) contiratista no dejara sustancias o materiales
nocivos para la flora, fauna o salud humana, ni contaminara |la atmaésfera, el suelo
0 los cuerpos del agua. La violacion de estas normas se considerara incumplimiento
grave del contrato, y el contratante podra aplicar la clausula penal o multas a que
hubiere lugar, sin perjuicio de las demas acciones legales o sanciones que adelante
la autoridad o ente competente de orden Municipal o Nacional. N) Cumplir con el
pago de los aportes al sistema de integral de seguridad social en salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
- Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello
haya lugar de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

6. CRITERIOS DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

Conforme al Manual de Contratacion de INNOVATECH aprobado a través de
ACUERDO No. 100-03-15-02 “POR EL CUAL SE PROFIERE Y ADOPTA EL
MANUAL DE CONTRATACION DE INNOVATECH E.I.C.E”, procede la siguiente
“modalidad:

MODALIDAD
APLICABLE

MODALIDAD SUSTENTO NORMATIVO
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. Acuerdo 100-03-15-02 de

Contratacién Minima De Corta Duracion. 05/03/2024 ( )

Articulo 24 :

Acuerdo 100-03-15-02 de

Contratacion Simplificada. : 05/03/2024 ( i
: Articulo 25

Acuerdo 100-03-15-02 de

Contratacién Menor. 05/03/2024 ( )

Articulo 26 i :

Acuerdo 100-03-15-02 de

Invitacion Cerrada. 05/03/2024 ( )
: Articulo 27

Acuerdo 100-03-15-02 de

_Invitacién Publica. 05/03/2024 ( )

. Articulo 28

: Acuerdo 100-03-15-02 de
Invitacién Directa. 05/03/2024 ; (XX_)
' Articulo 29 :
: Acuerdo 100-03-15-02 de
Por Ofrecimientos de Negocios de Terceros. 05/03/2024 ( )
Articulo 30
Acuerdo 100-03-15-02 de
Alianzas estratégicas. 05/03/2024 ( )
Articulo 31
Acuerdo 100-03-15-02 de :
Compras en grandes superficies. 05/03/2024 ( )
] Articulo 32
Acuerdo 100-03-15-02 de
05/03/2024 ( )
Articulo 33

Compra en Paginas Web o Plataformas de
Comercio Electronico

Se dara aplicacion al articulo 29 numeral “7. Adquisicion de bienes y/o servicios que
aseguren, garanticen o restablezcan la continuidad del servicio prestado a los
clientes, previniendo en las soluciones ofertadas por su complejidad e inmediatez
colapsos € interrupciones de las acﬁvidade§ que conforman el objeto contratado”.

7. RIESGOS ASOCIADOS AL PROCESO E INCLUSION DE GARANTIAS:

Ver anexo Riesgos.
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Conforme ‘lo estipulado en el articulo 40 y S.S. deI-Manual de Contratacion de
INNOVATECH el contratista debera constituir alguna de las garantias allf
establecidas en los siguientes amparos:

ST R

Proceso aplica para exigencia de garantias
NO (S
) Riesgos a amparar porel | Mont S L2 : ; ]
Amparo cooperante | X Base de liquidacion Vigencia del seguro
L Sobre el wvalor del | Por el término de duracién del
. 0,
L)) Cumplimiciito: 10% contrato contrato 'y 6 meses mas.
: ; Sobre el wvalor del | Por el término de duracién del
0,
(el (=l o U contrato contrato y 6 meses mas.
! . Sobre el wvalor del | Por el término de duracion del
(+}
= foidedgnisaiic w9 contrato contrato y 6 meses mas.
; Amparo de salarios y o Sobre el valor del | Por el término de duracién del
1o, 400 g G 10% = :
= prestaciones sociales contrato contrato y 3 afios més.
Seguro de Salarios minimos Bliranie o oo s
(XX ) responsabilidad civil 200 legales mensuales R !
extracontractual vigentes
8. OTROS

8.1. Supervision

La supervision del contrato estara.cargo de INNOVATECH y se ejercera a través
del funcionario que designe ei Gefente para ello en los términos que sefale en
contrato a celebrar y el nu;l{ de ontratacnon interno.

Redactor y transcriptor: Karol Toro % Contratista
William Andrés Robledo Acosta - Contratista
Revisé: Julidn Alberto Ruiz Sanchez - Contratista —fis e
Aprobo: Luz Stella Betancourt Echavarria - Subgerentesomerma] y produccion







