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"SOLICITUD DE CONTRATACION
1. JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

INNOVATECH E.I.C.E. fue creada como Empresa Industrial y Comercial del Estado
del orden Departamental, con base en la Ordenanza No. 6 y No. 22 de 1971 y el
Decreto Extraordinario No 1309 del 29 de septiembre de 1972. Lo anterior implica
gue, la empresa es un organismo dotado de personeria juridica, autonomia
administrativa y capital independiente, todo conforme los articulos 85 y S.S de la
Ley 489 de 1998 y disposiciones concordantes. '

En atencion a la naturaleza de INNOVATECH, es importante sefialar que esta clase
de empresas estan disefadas para la ejecucidon de actividades de naturaleza
industrial, comercial y de gestion econdémica, dentro de su capacidad de
intervencién en la economia y la promocién de eficiencias en los diversos
mercados, lo anterior definido en el articulo 2 del Acuerdo de Junta Directiva N°
100-03-15.001 del 5 de marzo de.2024.

Cuenta con un régimen excepcional de contratacion, conforme a [o establecido en
los articulos 13 y 14 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 55 de la ley 1341 de 2009
por ende no le es aplicable lo dispuesto en el Estatuto General de Coniratacion
Publica (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios).

INNOVATECH implementa habilidades que le permitan incorporar a terceros que
cuentan con los insumos requeridos para actuar como integrador de soluciones y
satisfacer las multiples necesidades de sus clientes, para ello, debera desarrollar .
desde varios topicos los procesos de incorporacion y seguimiento de los terceros
involucrados a efecto de brindar mayor valor a la propuesta comercial y disminuir
los riesgos, no solo en el cumplimiento de las soluciones integrales sino también de
los demas productos y servicios en competencia abierta con otros proponentes, que
son ofrecidos y vendidos a sus clientes en sus diferentes lineas de negocio.

INNOVATECH para la celebracion de actos y contratos, se encuentra sometida al
Derecho Privado, debiendo cumplir las reglas y principios constitucionales y legales
aplicables a la funcion administrativa que garanticen una adecuada gestion fiscal.
Dada su esencia publica, debe someterse al régimen de inhabilidades,
incompatibilidades, prohibiciones y conflictos de interés.

LA COMPANIA, ha venido desarrollando operaciones comerciales con diferentes
entidades del estado para la ejecucion de proyectos y programas debldo a su
experiencia e idoneidad en diversos campos de ejecucion..

Conforme a lo expuesto INNOVATECH cuenta con su propio manual de
contratacion el cual fue aprobado por su junta directiva mediante ACUERDO N.°
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100-03-15-02 DE MARZO 05 DE 2024 POR EL CUAL SE PROFIERE Y ADOPTA
EL MANUAL DE CONTRATACION DE INNOVATECH E.I.C.E el cual se encuentra
publicado en la Gaceta Departamental, como instrumento de coordinacion y
planeacion de la entidad, el cual fija los procedimientos bajo los cuales se framitaran
los negocios juridicos que requiera LA COMPAN]A para el desarrollo de su objeto
social asi como para el giro ordinario de sus actuaciones administrativas. '

Que el INSTITUTO FINANCIERO PARA EL DESARROLLO DEL VALLE DEL
CAUCA — INFIVALLE con NIT 890.308.051-9 celebré con INNOVATECH E.I.C.E.
el contrato interadministrativo Cl No. 138 — 2024 el cual tiene por objeto que: “(...)
El contratista se obliga con INFIVALLE a prestar los servicios de organizacion,
eliminacion, digitalizacién de archivos, y capacitacién del personal de diferentes
areas de la entidad, garantizando el cumplimiento de las normativas archivisticas
vigentes y contribuyendo a la optimizacion de los procesos documentales de la’
entidad, en el marco del proyecto de inversion “Fortalecimiento de la Gestion
Financiera, Competitiva y socialmente Responsable de INFIVALLE en los
departamentos de Cauca , Choco, Narifio y Valle del Cauca”. (...)".

Dentro del alcance INNOVATECH E.I.C.E. se obliga a la organizaciéon de 120
metros lineales de archivos mediante la clasificacion por series y subseries,
foliacién de la documentacion, elaboracion de inventarios y almacenamiento en
cajas No. 12 de acuerdo con la normativa vigente. Asimismo, sera responsable de
eliminar 120 metros lineales de archivos que hayan cumplido su ciclo vital, seguin
las Tablas de Retencion Documental. Ademas, debera digitalizar 326.400 folios.
Finalmente, realizara 8 jornadas de capacitacién para el personal.

Los archivos son una parte fundamental del patrimonio documental y cultural de la
Nacion. Constituyen la memoria de las instituciones y la base para la investigacion
de los procesos sociales, politicos y econémicos del pais. De modo que, como
entidad publica, estamos en la obligacion de garantizar el adecuado manejo,
conservacion y disposicién de sus documentos, conforme a lo establecido en la Ley
594 de 2000 y deméas normatividades del Archivo General de la Nacion (AGN).

La adecuada gestién de los archivos permite a las entidades publicas no solo
cumplir con los requerimientos legales y normativos, sino también optimizar sus
procesos internos. Una gestion documental efectiva facilita el acceso .a la
informacién, mejora la toma de decisiones, asegura la transparencia administrativa
y preserva la historia institucional. Este proceso es fundamental para que
INFIVALLE pueda consolidarse como una entidad eficiente y socialmente
responsable, conforme a su plan estratégico institucional (2024-2027).

Por medio de la ejecucién del contrato que se derive del presente proceso de
seleccion, se lograra avanzar significativamente en las metas propuestas para el
cuatrienio relacionadas con la gestion documental. La implementacion de este

/ Q'\"“'\F:-J;"r'._" £

- Pagina2de13 /&

'[]] 4




~InnovaTech

proyecto permitira a la entidad garantizar la preservacion de su memoria
institucional, optimizar sus procesos internos mediante una gestion eficiente,
cumplir con las normativas establecidas por el Archivo General de la Nacién, y
facilitar el acceso a la informacién en tiempo real, lo que mejorara la toma de
decisiones. Ademas, se asegurard la transparencia administrativa mediante un
sistema de archivos organizado y accesible.

Es importante indicar que la necesidad-aqui planteada encuentra fundamento en lo
dispuesto por la Ley 594 de 2000, la cual regula la gestién documental en Colombia,
y otras normativas aplicables del Archivo General de la Nacion, como los Acuerdos
060, 049 y 039, que establecen las pautas para la conservacién y manejo de los
documentos en las entidades publicas. Normatividad que debera ser observada
para la ejecucion del contrato celebrado entre INFIVALLE e INNOVATECH E.I.C.E.
como aliado articulador y quien brinda soluciones de integracion para el
cumplimiento de los objetivos planteados por nuestros clientes.

2. OBJETO

PRESTAR LOS SERVICIOS DE ORGANIZACION, ELIMINACION
DIGITALIZACION DE -ARCHIVOS, Y CAPACITACION DEL PERSONAL,
GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMATIVAS ARCHIVISTICAS
VIGENTES Y CONTRIBUYENDO A LA OPTIMIZACION DE LOS PROCESOS
DOCUMENTALES DE LA ENTIDAD, EN EL MARCO DE LA EJECUCION DEL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CI-138-2024 CELEBRADO CON EL
INSTITUTO FINANCIERO PARA EL DESARROLLO DEL VALLE DEL CAUCA —
INFIVALLE.

2.1. Alcance del Objeto:

El contratista debera organizar 120 metros lineales de archivos mediante la
clasificacion por series y subseries, foliacion de la documentacion, elaboracion de
inventarios y almacenamiento en cajas No. 12 de acuerdo con la normativa vigente.
Asimismo, sera responsable de eliminar 120 metros lineales de archivos que hayan
cumplido su ciclo vital, seguin las Tablas de Retencion Documental. Ademas, debera
digitalizar 326.400 folios. Finalmente, realizara 8 jornadas de capacitacion para el
personal sobre la gestion de archivos y normativas aplicables.

3. ANALISIS DE PRECIO Y SU JUSTIFICACION.
3.1. VALOR
Para todos los efectos legales y fiscales del presente contrato, el CONTRATISTA

solo tendra derecho al pago que expresamente se determina en el contrato que se
derive del presente proceso de seleccion, el cual tiene un valor total de
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CUATROCIENTOS NOVENTAY SIETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($497.290.436), incluido IVA
y todos los impuestos, tasas y confribuciones a que hubiere lugar por efecto de su
celebracion, ejecucion y liquidacion. :

El valor de la presente confratacién se encuentra amparado por la siguiente
Certificacién de Disponibilidad Presupuestal:

CDP No. FECHA RUBRO VALOR
- | 2.45.02.08 - 1-1.2.1.0.00 Servicios prestados a
202400875 | 05/11/2024 | las empresas y servicios de produccion Proy: $497,290,435
01 C.C: 01 :

3.2. FORMA DE PAGO:

INNOVATECH realizara el pago del valor total del contrato en tres (3) cuotas
pagaderas asi:

1. Una primera cuota por la suma de CIENTO CUARENTA Y NUEVE
MILLONES CIENTO OCHENTA Y SIETE MIL CIENTO TREINTA PESOS
MCTE ($149.187.130), equivalente al (30%), a la presentacion de
cronograma y diagnéstico.

2. La segunda cuota por la suma de ($149.187.130), equivalente al (30%),
cuando se presente un avance del 60% de los entregables;

3. La tercera cuota equivalente a la suma de ($198.916.175) equivalente al
(40%) cuando se presente un avance correspondiente al 100% de ejecucion,
entrega final y total del contrato.

Para cada pago el contratista debera presentar los documentos requeridos por la
entidad, asi como los que la posicién tributaria del contratista exija de conformidad
con la normatividad vigente en materia tributaria y debera contar con informe y
aprobacién del supervisor del contrato para cada uno de ellos.

Para cada uno de los pagos se requiere de la presentacion de los informes, soportes
y requisitos exigidos en el contrato para tal efecto, asi como la presentacion de
Factura o Cuenta de Cobro detallada que cumpla con todos los requisitos de ley,
presentacién de evidencia de que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral Salud, Pensién y ARL, de conformidad con
lo establecido en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1273 de 2018 en
la cual se acredite el cumplimiento del pago de las obligaciones derivadas de los -
aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, asi mismo, el informe
de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato con la factura e informe
de los servicios efectivamente prestados o bienes entregados durante el mes o
periodo a cobrar. ‘ '
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3.3. ANALISIS DE PRECIO

Se realizé6 estudio de mercado con empresas de reconocida idoneidad
pertenecientes al sector objeto del presente proceso de seleccion, de conformidad
con el numeral 3 del Articulo 13 del manual de contratacién de INNOVATECH, que
sefala “Analisis del Precio y su Justificacién.”, proceso en el cual se requirieron
diversas cotizaciones, las cuales se presentan a continuacion:

DC TECHNOLOGY "}'SE§V|6lbs'fE6NdL6éICOs;
SERVICES Y OPERATIVOS - |
|

| $497.290.436 © $618.800000 | $535.500000

DMP TECHNOLOGY S.A.S.

Encontrando que la cotizacidén presentada por la firma DMP TECHNOLOGY S.A.S.
cumple con todos los requerimientos técnicos y ademas presenta el menor valor.
Asi mismo, para este caso se tuvo en cuenta la idoneidad, experiencia y capacidad
técnica de la empresa DMP TECHNOLOGY S.A.S., la cual CUMPLE  de
conformidad con los requisitos aqui dispuestos.

4. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion sera hasta el freinta (31) de diciembre de 2024 previa
suscripciéon del acta de inicio. '

5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

5.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Para el desarrollo del
objeto del.contrato, el contratista debera realizar las siguientes actividades:

N° DESCRIPCION UND Cantidad

i Servicio de intervencién de los fondos acumulados ubicados en el drea ML 120
del archivo central de la entidad.

> Se organizara, codificara y digitalizara la informacion recopilada en Ios

fondos intervenidos

3 Se hara eliminacion de fondos acumulados de cuerdo a la ley 594 del

FOLIO | 326.400

2000. ML 120
Se realizaran Jornadas de cuatro (4) horas de capacitacion c/u, en
4 | temas correspondientes al manejo de la informacion de los archivos de | UND 8

gestion de las dlferentes areas de la entidad

1. Clasificacion y Depuracion de Fondos:

e Clasificar los documentos segln las series y subseries de la unidad
documental.

: /a2
Pagina 5 de 13 /¥




InnovaTec

e Depurar los fondos acumulados conforme a las Tablas de Retencion
Documental (TRD), eliminando aquellos que hayan cumplido con su ciclo
vital.

2. Foliacién y Organizacion:

e Realizar la foliacién de los documentos de acuerdo con la normatividad
vigente.

e Organizar y codificar la documentacion intervenida.

e Registrar la informacion en el formato FUID (Formato Unico de Inventario
Documental) para el control de los fondos intervenidos.

El proceso de organizacion comprende

Organizacién de la Documentacion:
- Disposicién de los documentos segun los criterios del Archivo General de la
Nacion.
s Aplicacion de las Tablas de Retencién Documental (TRD) y Tablas de
-~ Valoracion Documental (TVD).
« Clasificacién de series y subseries documentales por dependencia de Ia
entidad.

Seleccion de Documentos:
 Identificacion y separacion de copias de los documentos originales.
» Retiro de clips, ganchos de cosedora y otros elementos metalicos.

Clasificacion de Carpetas:
« Asignacion de carpetas por dependencia y por asunto.
« Organizacion de carpetas segun el area de procedencia.

Ordenacién Cronolégica:
» Ordenar cronolégicamente los documentos dentro de cada carpeta,
siguiendo su orden natural.

Foliacion de Documentos:
o Numerar cada documento en el vértice superlor derecho con Iap|z mina
negra No. 2.
s La foliacion debe seguir las TRD y TVD.

Codificacion Documental:
» Asignacién de codigos segun lo establecido en las TRD y TVD.

Inventario Documental en Formato FU—ID:

“AAME "
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o Levantamiento del inventario docunﬁental utilizando el Formato de
Inventario Documental (FUID) de la entidad.

Depuraciéh de Unidades Documentales:
o Eliminacién de duplicados.
» Sustitucion de documentos en papel fax por fotocopias legibles.

Rotulacmn de Carpetas:
e Rotulacion de carpetas segun el formato suministrado por la entidad al inicio
del proceso

Reparacion Fisica de Documentos:
e Reparacion de documentos deteriorados previa autorizacion.
» Evaluacion del estado fisico en comuin acuerdo con la supervision.

Sustitucion de'Ganchos Metalicos por Plasticos:
« Reemplazo de ganchos Iegajadores metalicos por plasticos para preservar
los documentos.

Limpieza de Documentos:
o Limpieza simple de documentos y retiro de elementos metalicos (clips,
ganchos de cosedora).

Reemplazo de Documentos en Papel Fax:
» Sustitucion de documentos en papel fax por copias legibles de los mismos. -

Correccion de Foliacion: ‘ )
- Correccion de la foliacién en caso de multiples errores.
» No se permitirdA mas de tres correcciones de foliacién por documento.

Unificacion de Carpetas: :
« Unificacion de carpetas con expedientes finalizados que contengan entre 5y
15 folios hasta completar 215 folios por carpeta.
» Elinventario documental reflejara el contenido de cada expediente unificado.

Identificacion de Series y Subseries para Digitalizacion:
» Clasificacion de documentos a digitalizar conforme a las TRD. _
« Verificacion de tiempos de retencion y disponibilidad final de los documentos.

Preparacion para Digitalizacion:
« Revision fisica de los documentos para facilitar la digitalizacion.
« Correccion de pliegues, dobleces y reparacién de roturas.
« Foliacion de documentos antes de digitalizar.

i /S
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Depu'racién y Limpieza: -
« Eliminacién de duplicados y documentos no utiles conforme a la TRD.
. Limpieza de documentos, retiro de ganchos, clips y empastes en el caso de
- tomos.

Control de Documentos: 3 '
« Seguimiento estricto a los documentos que se digitalizan y resguardo de los
originales segtn lo establecido en la TRD.

3. Almacenamiento:

o Archivar los fondos clasificados conforme a las normas técnicas de la Ley
594 de 2000.

« Colocar los documentos intervenidos en cajas x200 para su correcta conservacion
y almacenamiento. i

4. Digitalizacion:
El proceso de digitalizacién comprende :

Digitalizacién de Documentos: ‘

. Obtencién de la Imagen Digital: La digitalizacion de documentos fisicos se
realizara a través de escaneres que generen una imagen fiel del documento
original, preservando su apariencia, forma y. contenido, minimizando
cualquier variacién que pueda presentarse.

« Optimizacién de la Imagen Electronica: Se permitira la moralizacion (mejora
de la calidad), reorientacién y eliminacion de bordes negros u otros
elementos que puedan interferir con la calidad de la imagen, respetando la
geometria original del documento.

Definicién de Formatos y Parametros Técnicos:

« Formato del Fichero: Definir el formato en que se almacenara la imagen
digital (PDF, TIFF, etc.).

« Parametros de Digitalizacion: Definir la resolucion, profundidad de bits, y
otros parametros técnicos para garantizar una calidad visual aceptable y un
tamafo de archivo adecuado.

« Equilibrio Calidad/Tamafio: Asegurar un equilibrio entre la calidad visual del
documento y el tamafio del fichero digital.

Seleccion del Sistema de Digitalizacién:
< Evolucién de Espetificaciones Técnicas: Asegurar que las especificaciones

técnicas del sistema utilizado garanticen la legalidad y utilidad de la imagen
digitalizada, adaptandose a las necesidades futuras.
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Acceso a la Informacion:

» Legibilidad: Garantizar que la informacion digitalizada permanezca accesible
y sin pérdida de datos en el presente y futuro.

« Inteligibilidad: Asegurar que la informacion sea comprensible y compatible
para ser recuperada en otros sistemas. -

» Recuperabilidad: Implementar estrategias de migracién tecnoldgica para
mantener la accesibilidad a la informacion en caso de cambios de equipo o
software.

Verificacién de la Calidad de la Imagen:

e Toma y Mejora de Iméagenes: Verificacion de la imagen capturada, su
mejoramiento, compresion y descomposicion de las imagenes para
garantizar la calidad adecuada.

« Compresién de Iméagenes: Seleccion de técnicas de compresidon que no
afecten significativamente la calidad visual del documento.

Proteccion de la Informacion Digitalizada:
» Control de Acceso: Implementar mecanismos de control de acceso para
proteger la informacion digitalizada.
o Compatibilidad del Sistema: Asegurar la compatlb!hdad del sistema de
digitalizacion con las nuevas tecnologias y auditar regularmente su
funcionamiento.

Reconocimiento de Datos e Indexacion:

« Extraccion de Informacion Relevante: Durante la digitalizacion, se extraera la
informacién relevante contenida en el documento para facilitar su
tratamiento posterior. '

o Incorporacion de Metadatos: Asociar metadatos al documento digitalizado,
incluyendo informacion relevante sobre el proceso de digitalizacion y las
caracteristicas del documento.

» Formato y Namero de Ficheros: Asegurar que el formato del fichero contenga
la imagen digital y que el numero de archivos corresponda al definido
previamente.

Control de Calidad:

» Verificacion de la Fidelidad al Original: Asegurar que el documento
electronico es fiel al contenido original, garantizando que las minimas
variaciones no afecten su integridad.

« Plan de Seguimiento: Establecer un plan de seguimiento para verificar la
calidad de la imagen obtenida, los metadatos asociados, y los aspectos
técnicos relacionados con el software (vigencia de licencias, algoritmos
utilizados, etc.).
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« Lista de Chequeo: Definir una lista de verificacién detallada para asegurar la
correcta digitalizacion de los documentos.

. Nueva Digitalizacién: En caso de fallos en la calidad de la imagen o legibilidad
del documento, se procedera a una nueva digitalizacion.

Carga de Datos en el Archivo Digital: _
» Carga de Metadatos y Ficheros: Una vez se hayan generado los metadatos
y ficheros necesarios, se procedera a la carga de la informacién en el
sistema de archivo digital. )
» Compresion de Archivos: Aplicar técnicas de compresioén adecuadas para el
archivo, verificando que no provoquen pérdida significativa de calidad frente
al documento original (nitidez, marcas de agua, etc.).

5. Capacitacion:

o Impartir capacitaciones al personal de diferentes areas de la entidad en el
manejo de archivos de gestion y en los procesos de organizacion 'y
digitalizacion de la informacion.

6. Suministro de Insumos:

El contratista debera suministrar todos los insumos necesarios para la correcta
ejecucion de las actividades, incluyendo papeleria especializada, cajas No. 12 y
carpetas desacidificadas para archivos, garantizando la adecuada conservacion
de la documentacion. Ademas, debera proporcionar otros materiales requeridos,
tales como, ganchos plasticos, y elementos de seguridad para el personal,
asegurando que se cumplan las normativas de conservacion documental
establecidas por el Archivo General de la Nacion.

5.2. OBLIGACIONES GENERALES:

A) Utilizar todos sus conocimientos & idoneidad en la ejecucién del presente
contrato, comprometiéndose a tramitar y entregar los productos y actividades que
hacen parte del presente contrato con calidad y oportunidad. B) Presentar los
informes requeridos por el contratante para el seguimiento de las tareas
encomendadas. Una vez finalice el objeto del contrato, el contratista debera
entregar al supervisor, un informe de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los
archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del
mismo. C) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con normativa
vigente, aplicando los instructivos correspondientes al Sistema de Gestion de
Calidad y el Modelo Estéandar de Control Interno adoptado por la Entidad,
organizando los documentos fisicos correspondientes a su labor, atendiendo la
normatividad segtin la Ley General de Archivo y efectuar la entrega de la misma al
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supervisor del contrato, aplicando los formatos adoptados por la Entidad. D) EI
contratista se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre el
Sistema de Gestion de Seguridad Social y Salud en el trabajo de la Entidad. Si en
-el desarrolio del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a
obras, el contratista, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con
los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como casco,
botas, gafas protectoras, etc. E) En el evento en que el contratista al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario de no ser responsable
de IVA y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el
régimen como responsable de IVA, se compromete a realizar cambio de régimen
ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién al
contratante para lo cual aportara el RUT actualizado, lo anterior de conformidad con
normativa vigente aplicable. F) El contratista se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. G) Velar
por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el contratante para
realizar sus actividades. H) Reportar al contratante el nimero de cuenta bancaria
de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion
del presente contrato. I) Cumplir con la politica de seguridad de la informacién
establecida por la Entidad, con el fin de garantizar la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de la informacion bajo su responsabilidad. J) Mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacién del contratante en tiempo real, cuando a ello
hubiere lugar. K) Toda informacién o formatos generados por el contratista son
propiedad del Instituto. L) Cumplir durante el desarrollo del objeto contractual,
cuando se requiera utilizar dispositivos y/o equipos tecnoldgicos personales o de la
administracién, con que todo software y herramientas utilizadas e instaladas en la
_ ejecucion de sus obligaciones no vulneran ninguna normativa, contrato, derecho,
interés, patentes, legalidad o propiedad de tercero, y que por el contrario todo lo
utilizado este debidamente licenciado. M) Cumplir con las estrategias, politicas y
actividades en materia de transparencia, integridad, prevencién y deteccién de la
corrupcion y ante cualquier conocimiento de hechos gue atente contra este principio,
lo hara conocer al contratante. N) Divulgar y aplicar la politica ambiental, de
seguridad y salud ocupacional establecida por el contratante, al ejecutar sus
actividades o servicios sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el ambiente. El
(la) contratista debera tomar todas las medidas conducentes a evitar la
contaminacion ambiental, la prevencion de riesgos durante la ejecucion de sus
operaciones o actividades y cumplira con todas las leyes ambientales, de seguridad
y salud ocupacional, aplicables. El (la) contratista no dejara sustancias o materiales
nocivos para la flora, fauna o salud humana, ni contaminara la atmoésfera, el suelo
‘0 los cuerpos del'agua. La violacion de estas normas se considerara incumplimiento
grave del contrato, y el contratante podra aplicar la clausula penal o multas a que
hubiere lugar, sin perjuicio de las demas acciones legales o sanciones que adelante
la autoridad o ente competente de orden Municipal o Nacional. N) Cumplir con el
pago de los aportes al sistema de integral de seguridad social en salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
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Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello
haya lugar de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

6. ‘CRITERIOS DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

Conforme al Manual de Contratacién de INNOVATECH aprobado a través de
ACUERDO No. 100-03-15-02 “POR EL CUAL SE PROFIERE Y ADOPTA EL
MANUAL DE CONTRATACION DE INNOVATECH E.I.C.E”, procede la siguiente
modalidad: i | ]

/ ! MODALIDAD
MODALIDAD SUSTENTO NORMATIVO APLICABLE
Contratacién Minima De Corta Duracién. Acuerdo 100-03-1 B (Etiisai fobin) 4]
Articulo 24
v ; Acuerdo 100-03-15-02 de 05/03/2024
Contratacion Simplificada. Aticulo 25 (Kol
i Acuerdo 100-03-15-02 de 05/03/2024
Contratacion Menor. Articulo 26 S L )
gl . Acuerdo 100-03-15-02 de 05/03/2024
Invitacién Cerrada. Articulo 27 : ( )
e Acuerdo 100-03-15-02 de 05/03/2024
!ﬂVlt_aClon Publica. Articulo 28 (_—)
] Acuerdo 100-03-15-02 de
Invitacion Directa. 05/03/2024 XX L)
: i Articulo 29
Por Ofrecimientos de Negocios de Terceros. feusrda 100'03',1 5-02 de 05/03/2024 ( )
Articulo 30 TEe
: e Acuerdo 100-03-15-02 de 05/03/2024
Alianzas estratégicas. Articulo 31 ( )
' Acuerdo 100-03-15-02 de 05/03/2024
Compras en grandes superficies. Articulo 32 ( )
Compra en Paginas Web o Plataformas de Comercio | Acuerdo 100-03-15-02 de 05/03/2024 ( )
Electrénico Articulo 33 e

7. RIESGOS ASOCIADOS AL PROCESO E INCLUSI()N DE GARANTIAS:
Ver anexo Riesgos.
Conforme lo estipulado en el articulo 40 y S.S. del Manual de Contratacion de

INNOVATECH el contratista debera constituir alguna de las garantias alli
establecidas en los siguientes amparos:

| ] Tanii 1 s [eE
Proceso aplica para exigencia de garantias NO (( ))
Amparo Riesgos a amparar por el Mont A s iy
requietido e : Base de liquidacion Vigencia del seguro

3
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por la
entidad
(senalar
opciones)
: : . Por el termino de presentacion de
0,
! (i) Garantia de Seriedad 100% | Valor de propuesta oferta y.60 dias més
Buen mangjo y correcta ., | Valor entregado a titulo de L
L0 inversién del anticipo e anticipo o page anticipado gt laenmmacieniacl bogtalo
(XX ) Cumplimiento: 10% Sobre el wvalor del | Por el término de duracién del
T : ° | contrato contrato y 6 meses ms.
( ) Calidad del bien 10% | Sobre el valor del contrato i ke e ey
- , contrato y 6 meses mas.
: ; b, Sobre el valor del | Por el término de duracién del
0,
() fildaiadlnicl 1o contrato contrato y 6 meses mas.
( ) fgﬁg;?oieyzggggﬂodf 100% | Sobre el valordel contrato | Hasta la terminacion del contrato
(XX_) Amparo de salarios y 10% Sobre el valor del | Por el término de duracién del
= prestaciones sociales ° | contrato contrato y 3 anos mas.
. - * | Una vez se cuente con la
- ' ( ) 2‘{; ;aaaro e 10% | Sobre el valor del contrato | terminacion de la obra por 5 afios
. - mas
S Salarios minimos legales '
XX responsabilidad civil 200 . Durante la ejecucién del contrato
(XX ) 7 extracontractual - | mensuales vigentes !
8. OTROS

8.1. Supervision

La supervision del C
del funcionario que’ designe
contrato a celebrary e
Santiago de Cali D\f

Atentamente,

Reviso: Julian Alberto Ruiz Sanchez - Contratist

ontratc

Acosta — Contratista

L e el

Aprobé: Luz Stella Betancourt Echavarria - Subd erﬁ?@ﬁiefcial y produccién

Iy e

estard cargo de INNOVATECH vy se ejercera a través
el Gerente para ello en los términos que sefale en
Manual de Contratacion interno.
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